STATUT

OBECNE PROSPESNE SPOLECNOSTI

NAD ORLICI

Tento Statut upravuje zakladni pravidla prace a existence NAD ORLICI, 0.p.s. a zarover Mistni akéni skupiny

NAD ORLICi

Clanek 1.
Zakladni ustanoveni

Nazev obecné prospéiné spolecnosti zni NAD ORLICI, o.p.s..

Sidlo spolecnosti je Kostelecké Horky 57 517 41

Zakladateli spole¢nosti jsou: ADEVA — $kolni jidelny, spol. s r.0., AGROSPOL Bolehost, a.s., FARMA
MORAVEC, s.r.o., INEX - SDA Kostelecké Horky, Kovolitectvi s.r.o., Obec Cermna nad Orlici, Obec Vrbice,
Ondrej Podstavek, Zdenék Brydl, Ing. Josef Vanicky, ZOPOS Prestavlky a.s.

Spolecnost byla zaloZena podpisem zakladatelské smlouvy dne 13.2.2007. Spolecnost vznikla zapisem
do rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti dne 12.4.2007 pod &. 0153 a bylo ji pfidéleno 1CO
27513823.

Spole¢nost je zaloZena na dobu neurcitou. Zakladatelé spole¢nosti prevedli dnem vzniku sva prdva na
NAD ORLIC, 0.p.s..

Clanek II.
Druh obecné prospésnych sluzeb

Spolecnost byla zaloZena za ucelem poskytovani dale uvedenych obecné prospésnych sluzeb, jejichz cilem je
rozvoj regionu Mistni akéni skupiny NAD ORLICi(dale téZ MAS nebo MAS NAD ORLIC), tj. zejména Gzemi obci v
regionu kolem Tiché, Divoké a Spojené Orlice (volné regiony Trebechovicka, Cernilovska, Tynistska, Kostelecka a
Chocenska), s ohledem na obnovu a rozvoj Zivota venkova a rozvoj mistniho partnerstvi vefejnopravniho,
podnikatelského a obc¢anského sektoru:

realizace Komunitné vedeného mistniho rozvoje uskutec¢iovaného na zdkladé Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (dale SCLLD);

vytvoreni a aktualizace rozvojové strategie regionu, jejimz jednoticim tématem a cilem je zlepSeni kvality
Zivota ve venkovskych oblastech, posileni ekonomického potencidlu a zhodnoceni pfirodniho a
kulturniho dédictvi venkova, spolu s posilenim fidicich a administrativnich schopnosti na venkové;
stimulovani spoluprace mezi jednotlivymi subjekty v uvedeném Uzemi a vytvareni spole¢nych strategii
pro rozvoj venkova, zejména pak strategie v intencich iniciativy Leader;

koordinace projektd a produkt zamérenych k rozvoji regionu a podpora a komplexnich feseni pro rozvoj
venkova;

sluzby pti pFipravé, fizeni a financovani projektd slouZicich k udrzitelnému rozvoji regionu;

podpora zkvalitnéni infrastruktury podporujici mistni rozvoj, komunikaci a udrzitelné vyuziti krajiny a
lidskych zdrojl, ochrana a pfirodnich zdroja a kulturniho dédictvi;

ochrana a tvorba krajiny, sidel a jejich hodnot jako zakladniho prostfedku pro rozvoj turistického ruchu,
vytvareni novych forem a moznosti ekonomického a turistického vyuziti krajiny, podpora rozvoje
multifunkéniho zemédélstvi a ochrany Zivotniho prostredi;

pfiprava a realizace projekt( slouZicich k zvySeni vyuZiti obnovitelnych zdrojl energie, Setrné venkovské
turistiky, zvySovani zaméstnanosti a soudrznosti regionu;

poradenska ¢innost a organizovani pomoci lokalnim samospravam a dalSim lokdlnim organizacim;
dlouhodoba a koncepcni podpora multifunkéniho zemédélstvi rovhomérné ve vsech jeho rolich;




*  tvorba pfilezitosti pro rozvoj mistniho podnikatelského potencialu a propojeni aktivit na venkové, pro
propojovani mistni ekonomiky a kredit mistnich produktd;

* propagace regionu a jeho turistického potencidlu, podpora a rozsifeni nabidky venkovské turistiky,
vyroba a distribuce vzdélavacich, informacnich a propagacnich tiskovin, predmétd, osvétova c¢innost,
organizace seminar( a skoleni, organizovani kulturnich a sportovnich akci; rozvoj lidskych zdrojl regionu
a podpora zapojovani vetejnosti do rozvojovych procesd; soucinnost s domacimi i zahrani¢nimi subjekty
ve prospéch rozvoje regionu;

* tvorba informacni databanky ke shromazdéni informaci prospésnych k rozvoji regionu, poskytovani
informacniho servisu o daném Uzemi, podpora produkce a marketing mistnich produkt( a sluzeb;

e vychova a vzdélavani déti a mladeze a tvorba metodickych material(; zvySovani  vzdélanosti
lidského potencialu, vychova a vzdélavani verejnosti.

* vyhlasovani vyzev, hodnoceni a vybér predloZenych projektd dle predem schvélenych a zverejnénych
kritérii, ktera jsou v souladu se zakladnimi ptijatymi principy strategického rozvoje regionu. Evidence a
monitorovani realizace schvalenych projektd. Zfizeni a provoz organizacni struktury, kterd bude schopna
plnit vySe uvedené Cinnosti.

Pro Ucely realizace SCLLD Spolecnost vyclenuje organizacni jednotku Mistni akéni skupiny, jejiz Cinnost
uskutecnuje Kancelaf MAS, oddélené od ostatnich ¢innosti Spole¢nosti.

Vedle zakladnich ¢innosti, uvedenych v predchozim odstavci tohoto ¢lanku, za jejichz ucelem byla spole¢nost
zaloZena, jsou dale predmétem Cinnosti spolecnosti i doplrikové ¢innosti, které spolecnost vykondva zasadné za
uplatu. Doplrikové ¢innosti spole¢nost vykonava vyhradné za ucelem dosaZzeni ucinnéjsiho vyuZziti majetku a
zaroven jejich vykonem nesmi byt ohrozena kvalita, rozsah a dostupnost obecné prospésnych sluzeb uvedenych
v 1. odst. tohoto ¢lanku. Zaroven pfipadny zisk z vykonu téchto doplrikovych ¢innosti smi byt pouZzit pouze pro
zkvalitnéni a rozsiteni obecné prospésnych sluzeb spolecnosti. Témito doplfikovymi ¢innostmi se rozumi:

e  pronajem a plj¢ovani véci movitych a nemovitych;

* poradenstvi a odbornd pomoc a podpora pfi rozvoji uzemi;

* reklamni a propagacni ¢innost, marketingové sluzby, technicka pomoc;

*  zprostfedkovatelska ¢innost v oblasti reklamy, ubytovani a turistického ruchu;

*  nakup a prodej produktd, které jsou vysledkem projektd napliiujicich obecné prospésné cile;

e Uskutecnovat dalsi ¢innosti, které jsou ve vztahu k Ucelu vzniku spolecnosti a pfinaseji vynosy. Pfipadny

zisk z téchto Cinnosti musi byt pouzit na realizaci Ucelu.

Clanek II.
Podminky poskytovani sluzeb

1. Spolecnost bude poskytovat obecné prospésnou cinnost na principu rovnosti pro vSechny fyzické i
pravnické osoby, které maji sidlo, bydlisté nebo misto realizace svych aktivit na Gzemi regionu.

2. Sluzby spolecnosti jsou poskytovany fyzickym a pravnickym osobam v tuzemsku i zahrani¢i pokud
naplniuji poslani spole¢nosti svym Gzemnim umisténim i dopadem na region.

3. Sluzby spolecnosti odpovidajici dopliikovym ¢innostem mohou byt na zakladé rozhodnuti spravni rady
poskytovany i za Uplatu, pokud nebudou potiebné prostfedky na jejich poskytovani ziskany z dotaci,
grantQ a dard fyzickych a pravnickych osob, pficemz tyto sluzby nemohou byt totozné s cinnostmi
provadéni v ramci realizace SCLLD. Ceny se stanovi pro ptrijemce jednotlivych druhi sluZeb jednotné.
Vyse Uplaty se stanovi tak, aby byly pokryty naklady spojené s poskytovanim téchto sluzeb. Cenik sluzeb
bude zverejnén v sidle spole¢nosti a na Internetu a bude s nim seznamen kazdy klient.

4. Sluzby spolec¢nosti jsou poskytovany v rdmci jednotlivych projektd spolecnosti. Podminky poskytovani
takovych sluzeb stanovi a vyhlasuje pro kazdy projekt spravni rada spolecnosti. Podminky takové sluzby
jsou zverejnovany v sidle spolecnosti a podle moznosti v tisku nebo prostfednictvim sité Internet. S
témito podminkami musi byt sezndmen kazidy zajemce o sluzby spolec¢nosti. Podminky poskytovani




5.

jednotlivych sluzeb musi byt stanoveny tak, aby pro vSechny, jimz bude konkrétni sluzba poskytnuta,
byly stejné.

Rozhodnuti o poskytnuti sluzby spolecnosti vydava reditel spolecnosti, neni-li jmenovan, pak spravni
rada.

Clanek IV.
Organy spolecnosti

Spolecnost vytvari k zabezpeceni své Cinnosti tyto organy:

Organy spolecCnosti:  Spravni

rada
Dozorci rada
Reditel

Orgdny MAS:

w

Programovy vybor MAS
Monitorovaci vybor MAS
Vybérova komise MAS
Valna hromada MAS

Clanek v.
Poslani a ¢innost MAS

Posldnim MAS NAD ORLICI, jako#to pléna smluvnich partner(i-¢lent MAS, je vzajemna podpora a
koordinace vSestranného a udrZitelného rozvoje uceleného a souvislého venkovského regionu, zejména
¢innostmi ve prospéch obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikatel(, malych a stfednich podnikt
a dalsich subjektl pUsobicich na Uzemi, s ohledem na ochranu pfirodnich a kulturnich hodnot.
Spolecnost vytvari a naplnuje rozvojové koncepce a strategie a rozviji mezisektorovou spolupraci. To vse
zejména na Gzemi MAS NAD ORLICI, pro niZ je koordinujicim smluvnim subjektem NAD ORLICI, o.p.s.
Cile ¢innosti MAS zajistované bezplatné v ramci SCCLD:

Podpora rozvoje obcanskych iniciativ na mistni a regionalni drovni;

ZvySovani ekonomické prosperity a kvality Zivota v regionu formou podnécovani spoluprdce, Sifeni
informaci, realizaci projektl a obdobnych;

Zajisténi naplnovani principu partnerstvi spocivajici v intenzivni spolupraci mezi statni spravou a
samospravou, podnikatelskymi subjekty, nevladnimi organizacemi, dalSimi subjekty a obcany;
Zajistovat veskeré povinnosti a prava mistni akéni skupiny vytvofené v souladu se zédsadami pro metodu
LEADER a uplatnéni v komunitné vedeném mistnim rozvoji. Zejména vytvaret a uvadét v Zivot spolecnou
strategii regionu MAS;

Podnécovat a podporovat inovacni zavadéni a realizaci investic zamyslenych v rdmci mistni strategie,
tvorbu origindlnich integrovanych strategii rozvoje venkovského regionu a podnécovat a podporovat
aktéry na mistni drovni k dvaham a zaméram vyuZiti potenciald v regionu v dlouhodobéjsi perspektive;
Zajistit podminky pro Gcast regionu v rozvojovych programech a spolupraci MAS;

Ridit dalsi prace, které jsou v souladu s G&elem SCLLD, se zajmy ¢len(i a zajistovat k tomu potfebné
financni, lidské, materidlni, informacni a dalsi zdroje.

Tyto sluzby budou poskytovany

. Formy ¢innosti:




PInéni ukoll stanovenych v rozvojové strategii;

Ptiprava a realizace modelovych projektd;

Pracovni setkdni k ¢asové i vécné koordinaci postupu pf¥i realizaci spole¢né strategie a vyhodnocovani
metod pfipravy, realizace a financovani;

Poradani odbornych prednasek, tematickych zajezdd a seminarid k propagaci strategie regionu a obnovy
venkova;

Vydavani odbornych a osvétovych publikaci a informacnich materidl(i k sezndmeni se zaméry strategie
a s postupy jeji realizace.

Poradenska, konzultacni a informacni ¢innost;

Organizace spoluprace rdznych subjektl mezisektorového partnerstvi;

Sluzby zvysujici jejich schopnost regionalnich aktér( uspét se svymi zdméry v rozvoji regionu v souladu
s cili MAS;

Vstup do pravnich i mimopréavnich vztah( s jinymi subjekty uvnitf regionu, v ramci CR a v zahranici;
Spoluprace se samospravou a statni spravou, priprava a realizace projektd k obnové a rozvoji venkova;
Vybér projekt( tak, aby byly naplnény strategické cile vzeslé z rozvojové strategie regionu;

Spoluprace a podpora spolecenskych organizaci, obcanskych a podnikatelskych iniciativ sméfujicich k
rozvoji a obnoveé venkova;

Spoluprace se subjekty realizujicimi projekty strategie a se sdélovacimi prostredky; Spoluprace se
zahrani¢nimi partnery.




¢

Clanek V1.
Clenstvi v MAS NAD ORLICi

Clenstvi v MAS se realizuje i vznikd partnerskym vztahem se Spoleénosti, je dobrovolné a je zaloZeno
Smlouvou o partnerstvi a vzajemné spolupraci v MAS NAD ORLICI.

Clenem MAS se miiZe stat fyzicka osoba starsi 18 let nebo pravnicka osoba, kterd ma trvaly pobyt nebo
sidlo nebo provozuje ¢innost v daném Uzemi nebo ma v tomto Uzemi pldsobnost.

Clenstvi vznika na zakladé schvaleni vypInéné prihlasky Programovym vyborem MAS. Odmitnuti ¢lenstvi
musi byt do 30 dn od podani prihlasky zdjemci pisemné odlvodnéno.

Clenové, kteti jsou pravnickou osobou, vykonavaji sva prava zastupujici osobou, ktera je bud'statutarnim
zastupcem, nebo je povérena plnou moci. Tato plna moc mUlzZe byt vystavena na dobu neurcitou, nebo
pro jednotlivé udalosti (vtom prfipadé musi byt pred zahdjenim daného jednani predana predsedajicimu
dané udalosti).

Kazdy ¢len ma na Valné hromadé MAS 1 hlas.

Clenstvi zanika rozvazanim nebo vypovédi Smlouvy o partnerstvi a vzajemné spolupraci v MAS NAD
ORLICI nebo porugovanim povinnosti ¢lena.

Clanek viI.
Prava a povinnosti ¢leni MAS

. Clen MAS ma pravo:

Ucastnit se Valné hromady MAS, hlasovat a vystupovat na ni, pfednaset navrhy;

volit a osoby navrzené a byt volen do organl spolecnosti a MAS; pricemz jeden ¢len mlze byt kromé
nejvys$siho orgénu ¢lenem pouze jednoho povinného organu MAS

podilet se na ¢innosti MAS v ramci svych mozZnosti, potfeb a zajmQ, vyuZivat vSech sluzeb a clenskych
vyhod, Ucastnit se organizovanych aktivit;

na poskytnuti informaci o hospodareni spolecnosti a vyuzivani ziskanych prostredk;

byt zaclenén do jedné ze zajmovych skupin, dle vlastniho vybéru

Clen MAS ma povinnosti:
fidit se Smlouvou se Spole¢nosti;
platit schvaleny Clensky prispévek;
v pripadé zvoleni a prijeti do organl Spolecnosti plnit Ukoly dané funkce;
napomadhat podle svych moznosti pfi Cinnosti MAS, pfispivat k jejimu rozvoji a propagaci ¢innosti;

Clanek viil.
Spravni rada

Spravni rada je nejvy3sim organem spolecnosti. Spolecnost muze ¢lenlim spravni rady poskytovat pouze
nahradu vydajl a odmény do vyse uréené pravnim predpisem.

Prvni ¢lenové spravni rady spolecnosti byli jmenovani zakladatelem spolec¢nosti. O odvolani tohoto ¢lena
spravni rady rozhoduje zakladatel.

Spravni rada je tficlenna a funkéni obdobi ¢len( je trileté. Funkci ¢lena spravni rady nelze vykonavat déle
neZ dvé obdobi za sebou. Na prvnim zasedani spravni rady se losem urci jména jedné tietiny ¢len,
jejichz funkéni obdobi skondi po roce, a jedné tretiny ¢lend, jejichZ funkéni obdobi skonci po dvou letech.
Celkovy pocet funkénich obdobi vykondvanych jednou osobou neni omezen, ovsem po Sestiletém
Clenstvi ve spravni radé mulze byt stejna osoba opét jejim ¢lenem nejdfive po uplynuti jednoho roku.
Clenem spravni rady miZe byt pouze fyzickd osoba, ktera je bezihonna, ma zpusobilost k pravnim
ukonlm a neni ani sama ani osoby ji blizké s touto obecné prospésnou spolecnosti v pracovnépravnim
nebo jiném obdobném vztahu.
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Clenové spravni rady voli ze svého stfedu predsedu, ktery svolava a Fidi jednani spravni rady. Funkéni
obdobi predsedy je tfileté a mlze se opakovat nejvice dvakrat v ndvaznosti za sebou.
Na zasedani spravni rady spolecnosti musi byt vsichni jeji ¢lenové pozvani zplsobem dohodnutym na
predchozim zasedani a nevyludujicim Ucast Zzadného z ¢lena.
Spravni rada rozhoduje o veskeré Cinnosti spolec¢nosti a o pouZiti financnich prostfedkd spolecnosti.
Spravni rada je svolavana dle potreby, nejméné vsak 4x rocné.
O kazdém zasedani spravni rady je veden zdpis. Zapis vyhotovuje povéfend osoba nebo ¢len spravni rady
a je podepisovan predsedou spravni rady a jednim z dalSich ¢len( spravni rady.
Clenstvi ve spravni radé spolecnosti je nesluéitelné s ¢lenstvim v dozoréi radé spoleénosti.
P¥i rozhodovani je hlasovaci pravo ¢len( spravni rady rovné. Pfi rovnosti hlasl rozhoduje hlas predsedy
spravni rady. Spravni rada je usnaSenischopna, je-li pfitomna nejméné dvoutfetinovd vétsina jejich
¢lend. K usneseni je potfeba souhlasu vétsiny pritomnych ¢lend, kromé vyjimek uvedenych v tomto
statutu. Vykon funkce ¢lena spravni rady je osobni.
Spravni rada mlze rozhodnout i per-rollam. Rozhodovani per-rollam je nepfipustné v pripadech, kdy
podle statutu je k pfijeti rozhodnuti potfeba souhlasu dvou tietin hlast vSech ¢lent spravni rady.
Spravni radu i MAS navenek zastupuje feditel a reprezentuje predseda spravni rady. Pfi rozhodovani v
kompetencich spravni rady rozhoduje a zastupuje predseda spravni rady nebo dva ¢lenové spravni rady
spolecné a to tak, Ze kaZzdy pfi podepisovani ke svému napsanému nebo natisténému jménu pfipoji svij
vlastnorucni podpis. V pfipadé, Ze jde o dispozici s majetkem spole¢nosti nebo o uzavirdni smluv s
plnénim nad 100.000,- K¢ jednaji spolecné nejméné dvé tretiny ¢lenl spravni rady.
Clenstvi ve spravni radé zanika:
o uplynutim funkéniho obdobi o pisemnou rezignaci adresovanou zakladateli
o odvolanim o umrtim
Na uvolnéna mista ve spravni radé jsou rozhodnutim spravni rady kooptovani novi ¢clenové spravni rady.
V tomto ohledu je sprdvni rada zavdzana smluvnimi vztahy s ¢leny MAS a kooptuje pak nové ¢leny na
navrh Valné hromady MAS dle platné smlouvy. Na uvolnéna mista jsou novi ¢lenové spravni rady pfijati
rozhodnutim stavajici spravni rady na navrh shromazdéni vétsiny clenti MAS dle mechanismu a z okruhu
osob ustanovenych v platné smlouvé s ¢leny MAS v regionu. Jsou-li bezihonnymi osobami stavajici
spravni rada je kooptuje a ucini tkony nutné ke zméné Gdaju v rejstriku obecné prospésnych spolec¢nosti.
Clen spravni rady, kterému zaniklo ¢lenstvi ve spravni radé uplynutim funkéniho obdobi nebo
odstoupenim, mlze byt jmenovan nebo zvolen do jiného organu spolecnosti.
Spravni rada rozhoduje o vécech svéfenych ji do plisobnosti podle zakona a dale do jeji plsobnosti patfi:
o dbat na zachovani ucelu, pro ktery byla spole¢nost zalozena;
o schvalovat zmény a doplnéni Statutu dle ndvrhu Valné hromady MAS, zaklddaci listiny; o
schvalovat dalsi organizac¢ni pravidla a jejich zmény;
o schvalovat ro¢ni Ucetni zavérku a vyrocni zpravu spole€nosti; urcit termin zvefejnéni vyrocni
zpravy;
schvalovat rozpocet spolec¢nosti a jeho zmény a jmenovité naklady na ¢innost spole¢nosti;
jmenovat a odvolavat feditele spolecnosti, dohliZzet na jeho ¢innost a stanovit mu odménu;
jmenovat likvidatora pfi zruSeni spolec¢nosti a rozhodovat o uréeni obecné prospésné
spolecnosti, které bude nabidnut likvidaéni zlstatek;
o rozhodovat o predmétu a rozsahu doplrikovych ¢innosti spole¢nosti nad ramec vymezeny v
zakladaci listing;
rozhodovat o zruseni, slouceni nebo rozdéleni spolecnosti;
rozhodovat o dalSich otadzkach, které do plsobnosti spravni rady svéfuje zakladaci listina;
vydavat pisemna pravidla pro poskytovani sluzeb spolecnosti, dozirat na dodrzeni ucelu vSech
poskytnutych prostredkd.

Spravni rada mizZe své pravomoci prenést na zakladé pIné moci na feditele spolec¢nosti s vyjimkou téch,
které zakon svéruje vyluéné spravni radé.

Spravni rada rozhoduje o zméné zakladacich listin a statutu, o zruseni spolecnosti, o zfizeni pobocek
spolecnosti a o spolecnosti, které bude nabidnut likvidacni zlstatek, vSemi cleny spravni rady. V
ostatnich vécech rozhoduje nadpolovicni vétsinou vsech ¢lend.

20. Zakladatel ma pravo zucastnit se jednani spravni rady s hlasem poradnim. Pozada-li zakladatel o slovo,

musi mu byt udéleno.




21. Funkce predsedy spravni rady zanika:
o zanikem Clenstvi ve spravniradé o odvolanim z mista predsedy spravni rady o
odstoupenim z mista predsedy spravni rady
22. Mimoradné zasedani spravni rady svolava pfedseda spravni rady z vlastniho podnétu nebo je povinen
svolat mimoradné zasedani spravni rady na navrh nejméné jedné tretiny ¢lend spravni rady. Vyzaduje-li
to zdjem spolecnosti, svoldva mimoradné zaseddani spravni rady dozorci rada.

Clanek IX.
Dozordi rada

1. Dozor¢i rada je tficlennym kontrolnim orgdnem spoleénosti se véeobecnou plsobnosti. Clenové dozoréi
rady voli svého predsedu, ktery svoldva a fidi jednani dozorci rady. Funkéni obdobi dozorci rady je trileté.
Na svém prvnim zasedani vylosuje dozor¢i rada jednoho €lena, jemuz skon¢i funkéni obdobi po jednom
roce ode dne vzniku spolecnosti a jednoho ¢lena, jemuz skonci funkéni obdobi po dvou letech.

2. Prvni dozoréi rada spole¢nosti byla jmenovana zakladatelem spole¢nosti. Nestanovi-li zakon jinak, plati
pro zpUsob ustanoveni dozorci rady a ¢lenstvi v dozorci radé obdobné ustanoveni o spravni radé.

3. Clenstvi v dozoréi radé zanika:

o uplynutim funkéniho obdobi
o pisemnou rezignaci adresovanou predsedovi dozorci rady, popf. spravni radé spolecnosti o
odvolanim o Umrtim

4. Clen dozoréi rady, kterému zaniklo ¢lenstvi v dozoréi radé uplynutim funkéniho obdobi nebo rezignaci,
mUze byt zvolen do jiného organu spolecnosti.

5. Clenové dozordi rady jsou opravnéni:

o kontrolovat veskerou ¢innost spolecnosti; o pfipominkovat navrh rozpoctu;

o nahliZet do ucetnich knih a jinych dokladl spole¢nosti a kontrolovat tam obsazené Gdaje;

o Ucastnit se jednani spravni rady a musi jim byt udéleno slovo, pokud o né pozadaiji.

6. Dozordirada:

o prozkoumava rocni ucetni zavérku a vyrocni zpravu spolecnosti;

o nejméné jedenkrat rocné podava zpravu spravni radé o vysledcich své kontrolni ¢innosti;

o dohliZi na to, Ze spolecnost vyviji ¢innost v souladu se zakony a statutem spolecnosti; o
podava spravni radé navrh na odvolani feditele; o svoldva mimoradné zasedani spravni rady,

jestlize to vyZaduji zajmy spolecnosti.

7. Dozoréi rada je povinna upozornit spravni radu na poruseni zakond, ustanoveni statutu, na
nehospodarné postupy, popfipadé na dalsi nedostatky v ¢innosti bez zbytecného prodleni poté, co se o
téchto skutecnostech dozvi. V pripadé, Ze pres upozornéni neni sjednana naprava, informuje dozorci
rada zakladatele a predlozi mu ndvrh dalSiho postupu.

Clanek X.
Reditel OPS

1. Reditel je statutdrnim orgdnem spole¢nosti.

2. Reditele spole¢nosti jmenuje a odvolava predseda Spravni rady (na doporuceni Programového vyboru
MAS), kterd urcuje vysi jeho odmén.

3. Reditelem maze byt pouze fyzickd osoba, kterd je beztiihonna, tj. kterd nebyla pravomocné odsouzena
pro umyslny trestny €in, coz dolozi pred svym jmenovanim vypisem z trestniho rejstfiku ne star$im Sesti
mésicl. Reditel nemGze byt ¢lenem spravni ani dozoréi rady spolecnosti.

4. Reditel fidi béznou ¢innost spole¢nosti a jedna jménem spolecnosti v souladu se zékonnou tpravou, se
zakladatelskou smlouvou, se statutem spolec¢nosti a v rozsahu pravomoci, které mu udéli spravni rada.
V nepfitomnosti feditele jedna se spravnimi organy a tfetimi osobami predseda spravni rady nebo
spole¢nosti povéieny zastupce. Reditel je opravnén se Gcastnit s hlasem poradnim jednani viech organ(i
spolec¢nosti.

5. Ukolem reditele je mj. Fidit chod kancelafe a zaméstnance OPS, koncepci a strategii, komunikovat s PV
a zapojovat ¢leny MAS a verejnost.




Reditel je vedoucim zaméstnancem MAS pro implementaci a fizeni Komunitné vedeného mistniho
rozvoje, pokud tuto ¢innost nedeleguje Programovy vybor na jiného pracovnika.

Clanek XI.
Kancelare OPS a MAS

Kancelar OPS slouzi k zajisténi kompletniho servisu pro praci spravni rady a ostatnich organ( spolecnosti,
dale zabezpecuje ukoly uloZené spravni radou a Feditelem Spole¢nosti. V Cele kanceldfe stoji feditel,
ktery ji fidi a je za jeji fadny chod odpovédny Spravni radé

Kanceldr MAS slouZi k zajisténi kompletniho servisu MAS souvisejici s realizaci SCLLD, pro praci organd
MAS. V Cele kancelare MAS stoji vedouci zaméstnanec pro SCLLD, ktery ji fidi a je za jeji fadny chod
odpovédny fediteli a Programovému vyboru MAS.

Clanek Xi.
Valna hromada MAS

Mistni akcni skupina je organizaénim slozkou Spole¢nosti tvofenou vSemi partnery sdruzenymi
smlouvou o spoluprdci v rdmci MAS.
Valna hromada je nejvyssim organem Mistni akcni skupiny, je tvofena vsemi cleny MAS, pricemz verejny
sektor ani Zzadna zajmova skupina nema vice nez 49% hlasovacich prav. Zasedani Valné hromady se kond
nejméné jednou ro¢né. Je svoldvano Pfedsedou Programového vyboru MAS nebo feditelem dle potieby
nebo pozada-li o to nadpolovicni vétsina ¢lenl MAS.
Valna hromada musi byt svolana minimalné 14 dni pred dnem jejiho konani. Zasedani Valné hromady
svolava Predseda Programového vyboru nejméné jedenkrat ro¢né takovym zplsobem, aby vsichni
¢lenové MAS byli informovani minimalné 14 dni pfedem.
Valnd hromada je usnasenischopna pfi pfitomnosti alespon poloviny ¢lend, nesejde-li se polovina ¢lend,
je svolana Nahradni valna hromada pfitomnymi ¢leny v jimi navrzeném terminu nadpolovic¢ni vétSinou
pfitomnych bez nutnosti dodrzeni 14 denniho predstihu, pficemz verejny sektor ani Zzadnd zajmova
skupina nema vice nez 49% hlasovacich prav. Nahradni valnd hromada ma stejné kompetence jako Valna
hromada, mlze vSak projedndvat pouze body navrZené na fadnou valnou hromadu v pozvance. Valna
hromada pfijima rozhodnuti vétSinou pritomnych hlasa.
Valnd hromada:
o zfizuje organy MAS
o schvaluje navrhy Statutu a vlastni jednaci fad i dalsi zdvainé dokumenty MAS, pokud nejsou v
kompetenci dalSich organt MAS; stanovi zajmové skupiny MAS
o zodpovida za provadéni za SCLLD, schvaluje zplisob hodnoceni a vybér projektu, schvaluje MAS,
zejména vybérova kritéria pro vybér projektd, schvaluje rozpocet MAS;
schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS pro zajmové Uzemi;
voli a odvolava ¢leny Programového vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové ¢leny Spravni
rady Spolec¢nosti
o voli a odvolava ¢leny Monitorovaciho vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové ¢leny Dozorci
rady Spolec¢nosti;
voli a odvolava ¢leny Vybérové komise;
rozhoduje o vysi ¢lenskych prispévkd v MAS;
rozhoduje o pfijeti a vylouceni ¢lend-partnerd MAS, pokud tak nedeleguje na Programovy vybor
MAS;
o schvaluje vyrocni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS, pokud tak nedeleguje na Programovy
vybor MAS
o rozhoduje o majetkovém vyporadani pfi zaniku, fuzi ¢i zruseni MAS.




=

Clanek Xi11.
Vybérova komise

Vybérova komise je vybérovym organem MAS, se schdazi zejména pfi stanoveni podminek a vybéru
projektd, které maji byt podpofeny metodou LEADER nebo provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje. Provadi hodnoceni a predvybér projektl na zakladé objektivnich kritérii, navrhuje
jejich poradi dle pFinosu téchto operaci k plnéni zavért a cil SCLLD.

Vybérova komise ma 10 ¢len(, ktefi jsou voleni Valnou hromadou, ve vyrovnaném poméru z kazdého
sektoru (verejného, neziskového a podnikatelského) a tak, pricemZz verejny sektor ani Zadna ze
zajmovych skupin nesmi byt zastoupena vice nez 40% a to na dobu 1 roku, kdy opakovani mandatu je
mozné. Pfi rozhodovani je hlasovaci pravo ¢len(i vybérového organu rovné. Vsichni ¢lenové orgdnu maji
jeden hlas.

. Clenem Vybé&rové komise musi byt zvolen jen subjekt, ktery na Gzemi prokazatelné plisobi. Je — li é&lenem

Vybérové komise fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu pravniho predpisu upravujici
pro zivnostenské podnikani. Je — li ¢lenem pravnicka osoba, musi tuto podminku také spliovat ten, kdo
tuto pravnickou osobu zastupuje.

Vybérovou komisi svolava a fidi pfedseda, kterého si voli clenové Vybérové komise z fad svych clend
Hlasuje-li Vybérovd komise o projektu podaném nékterym ¢&lenem Vybérové komise nebo jeho
subjektem, nem(zZe tento ¢len organu hlasovat o navrhu. Pro zamezeni stfetu zajmuU se Vybérova komise
fidi podrobnymi vnitfnimi dokumenty.

Clanek XIv.
Programovy vybor

Programovy vybor MAS je volen Valnou hromadou MAS z fad ¢lent MAS tak, aby celkovy pocet jeho
¢lend byl minimalné sedm a maximélné deset. Clenové Programového vyboru jsou voleni ve
vyrovnaném pomeéru z kazdého sektoru skupiny (vefejného, neziskového a podnikatelského) a tak,
pficemz vefejny sektor ani Zadna ze zdjmovych skupin nesmi byt zastoupena vice nez 40% a to na dobu
2 let.
Programovy vybor je navenek zastupovan volenym predsedou, a ktery svoldva a fidi zasedani. Pro
rozhodovani je usnasenischopny v pfitomnosti nadpolovi¢ni vétsiny ¢lend a rozhoduje minimalné
vétSinou pritomnych, pokud v dalSim predpisu nestanovi prisnéji.
Programovy vybor je rozhodovacim organem MAS, hlasovaci pravo ¢lent je rovné.
Je —li ¢lenem programového vyboru fyzicka osoba, musi byt svépravna a bezihonna ve smyslu pravniho
predpisu upravujici pro Zivnostenské podnikani. Je — li clenem pravnicka osoba, musi tuto podminku také
splnovat ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.
Ukolem Programového vyboru je zejména:

o Pripravovat spolu s feditelem rozvojovou strategii regionu;

o Realizovat Ukoly a opatteni k implementaci rozvojové strategie regionu;

o Schvalovat vyzvy k predkladani Zadosti o podporu v ramci Strategie komunitné vedeného

mistniho rozvoje;

o Vybirat a navrhovat Spravni radé ke jmenovani feditele Spolec¢nosti;

o schvaluje uzavrieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem realizace

Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje;

o Schvalovat predvybér projektl a pridéleni finanénich prostfedkd ucinény Vybérovou komisi;

o Vést evidenci ¢lenli MAS.

o Zpracovani a schvalovani evaluacniho planu SCLLD.

Clanek XV.
Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor MAS je jako kontrolni orgdn MAS volen Valnou hromadou MAS z fad ¢lend MAS tak,
aby celkovy pocet jeho ¢len( byl tfi. Clenové Monitorovaciho vyboru jsou voleni ve vyrovnaném poméru
z kazdého sektoru (verejného, neziskového a podnikatelského) a tak, Zze zZadna ze zajmovych skupin
nesmi byt zastoupena vice nez 40% a na dobu 2 let, kdy opakovani mandatu je mozné.




2. Hlasy ¢lenl Monitorovaciho vyboru jsou rovné. Monitorovaci vybor voli ze svych Fad svého pfedsedu,
ktery jej zastupuje navenek. Pro rozhodovani je usnasenischopny v pfitomnosti nadpolovi¢ni vétsiny
¢lenl a rozhoduje minimalné vétsinou pritomnych, pokud v dalsim predpisu nestanovi pfisnéji.

3. Je—li¢lenem Monitorovaciho vyboru fyzickd osoba, musi byt svépravna a bezihonnd ve smyslu pravniho
predpisu upravujici pro zivnostenské podnikani. Je — i clenem pravnicka osoba, musi tuto podminku také
spliovat ten, kdo tuto pravnickou osobu zastupuje.

4. Do kompetence Monitorovaciho vyboru patfi zejména:

o Projedndvat Vyrocni zpravy a provadét dohled nad souladem cinnosti MAS se zakony a s
platnymi predpisy pro provadéni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje a predpisy
pro ¢innost MAS (k tomu ma opravnéni nahliZet do potfebnych dokument(

MAS a Spolecnosti);

o Predkladat zpravy Valné hromadé min. 1x ro¢né;

o Svolavat mimoradné zasedani Valné hromady ¢i Programového vyboru, paklize to neodkladné
vyZaduji zajmy MAS;

o Kontrolovat metodiku vybéru projektl v ramci provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje a jeji dodrZovani a vyfizovat odvolani zZadatelG proti rozhodnutim jako
prvoinstanéni odvolaci autorita;

o Odpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD

o Nahlizeni do ucetnich knih

Clanek XV.
Majetkové poméry a hospodareni spole¢nosti

1. Majetek spolecnosti je tvofen témito zakladnimi zdroji:
o vstupnijednorazovy prispévek zakladatell spolec¢nosti;
o rocéni provozni pfispévky budou kazdoro¢né navrhovany spravni radou a schvaleny
zakladatelem spolecnosti. Provozni pfispévek je splatny do konce bifezna kalendarniho roku;
o dotace a granty; o dary a dédictvi; o fondy spolecnosti z jeji vlastni Cinnosti.

2. Majetek spolecnosti miZe byt pouZit pouze k cilim, pro nézZ byla spolecnost ustanovena.

3. Hospodareni spolecnosti se fidi ustanovenimi spravni rady, obecné zavaznymi pravnimi predpisy a
pfislusnymi ustanovenimi zdkona o obecné prospésnych spole¢nostech ¢. 248/1995 Sb. Spole¢nost
hospodati podle rozpoctu, schvaleného pro kazdy kalendarni rok.

4. Rozpocet schvaluje spravni rada, po vyjadieni dozorci rady a po vyjadreni Valné hromady k rozpoctu
MAS. Stejnym zplsobem schvaluje spravni rada roc¢ni zpravu o vysledcich hospodareni a ro¢ni ucetni
zavérku.

5. Hospodarsky vysledek po zdanéni prevadi spolecnost v celé vysi do rezervniho fondu. Rezervni fond je
pouzivan nejprve ke kryti ztraty vykazané v predchazejicich i naslednych ucetnich obdobich.

6. Spoleénost ve svém Ucetnictvi disledné oddéluje naklady a vynosy spojené s obecné prospésnymi
sluzbami, naklady a vynosy spojené s Cinnosti a spravou organizacni slozky a naklady a vynosy nepatfici
do predchozich skupin a spojené se spravou Spolecnosti.

7. Ucetnim rokem je kalendarni rok.

Clanek XVI.
Vklad

Vstupni jednorazovy vklad zakladateld spolecnosti Cini 1.000,- K¢, slovy Jedentisic korun ¢eskych.

Clanek XxviI.
Vyrocni zprava

Spole¢nost vypracovava vyrocni zprdvu o ¢innosti a hospodareni nejpozdéji do 30. ¢ervna roku ndsledujiciho po
hodnoceném obdobi. Tato vyrocni zprdva musi byt zverejnéna a kdykoliv k nahlédnuti v sidle spole¢nosti. Prvni
zpravu zverejni nejpozdéji 18 mésicl po vzniku spolecnosti.

Vyrocni zprdvy budou k dispozici vefejnosti v sidle spolecnosti v Urednich hodinach stanovenych spolec¢nosti.

Clanek XVIII.




Zruseni, likvidace a zanik spole¢nosti

V pfipadé zruseni spole¢nosti rozhodnutim spravni rady bude likvida¢ni zGstatek spole¢nosti preveden na jinou
obecné prospésnou spolecnost podle rozhodnuti spravni rady.

Clanek XIX.
Zavérecna ustanoveni

1. Tento statut byl schvalen usnesenim spravni rady spole¢nosti dne 26.6. 2007. Dil¢i upravy schvalila Valna
hromada MAS 9.10.2008 a poté Spravni rada 13.10.2008. V navaznosti za zménu zakona o obecné
prospésnych spole¢nostech schvalila Spravni rada upravené znéni. V ndvaznosti na nové predpisy pro
MAS byl upraven dne 23.10.2014, 3.9.2015 a 22.10.2020.

2. Statut a zakladaci listinu spolecnosti lze ménit nebo doplfiovat pouze v souladu s usnesenim Spravni rady
spole¢nosti.

3. Statut je vyhotoven ve tfech stejnopisech, z nichZ jeden obdrzi rejstfikovy soud a dalsi zUstanou pro
potreby spolecnosti. Zmény a doplriky tohoto statutu jsou mozné vyhradné formou pisemného dodatku
k tomuto statutu nebo jeho novym schvalenim Spravni radou na navrh Valné hromady MAS.

4. Nize podepsani ¢lenové spravni rady prohlasuji, Ze jim je obsah tohoto statutu znam, Ze tento spolecné
projednali a Ze o ném dosahli Uplné shody. Na dikaz toho pfipojuji ke statutu své vlastnorucni podpisy.




