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1 Uvod

1.1 Vznik spolecnosti

Mistni akéni skupina Nad Orlici, se statutem obecné prospésné spolecnosti, vznikla na
pocatku roku 2007. Sdruzuje podle principu partnerstvi a v Leaderovském duchu
venkovské podnikatele, hospodare, spolky a obce s cilem dosdhnout lepsiho rozvoje
venkova v kraji tf{ Orlic.

NAD ORLICI, o.p.s. byla registrovina dne 12. dubna 2007 v rejstiiku obecné
prospésnych spolecnosti, vedeného Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil O,
vlozka 153.

Spolec¢nost a mezisektorové partnerstvi jsou v rozhodovani a cinnosti provazany
v jeden celek. Aktivity a rozhodovani se odehravaji zejména na urovni MAS,
hospodareni a smluvni a jiné vztahy resi spolecnost.

1.2 Zakladatelé NAD ORLICI, o.p.s.

Verejny sektor: Obec Vrbice
Obec Cermna nad Orlici
Neziskovy sektor: INEX — SDA Kostelecké Horky

Podnikatelsky sektor: Zdenék Brydl
Ondrej Podstavek
Josef Vanicky
ADEVA - skolni jidelny, spol. s.r.o.
FARMA MORAVEC, s.r.o0.
AGROSPOL Bolehost, a.s.
Kovolitectvi, s.r.o.
ZOPOS Prestavlky, a.s.

1.3 Zakladni udaje

Nazev: NAD ORLICI, o.p.s.

Sidlo: Kostelecké Horky 57, PSC 517 41

Kancelai: Kostelecké Horky 57, PSC 517 41

Zapsana: v rejstiiku obecné prospésnych spole¢nosti, vedeného
Krajskym soudem v Hradci Kralové, oddil O, vlozka 153

IC: 27513 823

Bankovni spojeni: Ceska spoftitelna

Cislo Gétu: 1188544329/0800

Telefon: +420 604 201 113

Webové stranky: www.nadorlici.cz

Email: mas@nadorlici.cz

1.4 Uzemni piisobnost

MAS NAD ORLICI k 31. 12. 2014 piisobi na tizemi katastru 58 obci o rozloze 475 km2
a Zije na ném asi 51 300 obyvatel. Piisobnost mimo aktivity LEADER je v§ak pojiméana
mnohem $ifeji — spole¢nost pisobi na izemi Kralovéhradeckého a Pardubického kraje,
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zapojuje se do projektii celorepublikového vyznamu a navazuje spolupraci se
zahrani¢nimi partnery.

Do tizemni ptisobnosti MAS NAD ORLICI spadaji:

Albrechtice nad Orlici, Béle¢ nad Orlici, Béstovice, BleSno, Bolehost, Borohradek,
Borovnice, Bo$in, Castolovice, Cermna nad Orlici, Cernilov, Cestice, Dobiikov,
Hribiny-Ledska, Chleny, Chocen, Jenikovice, Jilovice, Koldin, Kosorin, Kostelec nad
Orlici, Kostelecké Horky, Krchleby, Ledce, Lhoty u PotStejna, Libnikovice, Librantice,
Libfice, Lipa nad Orlici, Mostek, Nasavrky, Ocelice, Olesnice, Orlické Podhiri,
Oucmanice, Plchovice, Podlesi, Polom, Proruby, Se¢, Skotenice, Slatina, Sruby, Svaty
Jiri, Sudslava, Svidnice, Tfebechovice pod Orebem, Tynisté nad Orlici, Veliny, Velka
Skrovnice, Vraclav, Vrbice, Vyrava, Vysoky Ujezd, Zafecka Lhota, Zdelov, Zdar nad
Orlici.

1.5 Poslani a ¢innost MAS

Poslanim Mistni akéni skupiny NAD ORLICI, jakoZto pléna smluvnich ¢leni
partnerstvi, je vzajemna podpora a koordinace vSestranného a udrzitelného rozvoje
venkovského regionu, zejména ¢innostmi ve prospéch obci, neziskovych organizaci,
drobnych podnikateld, malych a stfednich podnikt a dalsich subjektti ptisobicich na
uzemi, s ohledem na ochranu pfirodnich a kulturnich hodnot a s cilem rozvoje
samostatnosti identity a spoluprace. Spole¢nost vytvari a napliuje rozvojové koncepce
a strategie a rozviji mezisektorovou spolupraci. To vSe zejména na izemi MAS NAD
ORLICI, pro niZ je koordinujicim smluvnim subjektem NAD ORLICI, o.p.s.

1.5.1 Cile ¢innosti

e Podpora rozvoje obcanskych iniciativ na mistni a regionalni trovni.

e ZvySovani ekonomické prosperity a kvality Zivota v regionu.

e Zajisténi naplniovani principu partnerstvi spoéivajici v intenzivni spolupraci
mezi statni spravou a samospravou, podnikatelskymi subjekty, nevladnimi
organizacemi, dalsimi subjekty a obc¢any.

e Zajistovat veskeré povinnosti a prava mistni akéni skupiny vytvorené v souladu
se zasadami pro iniciativu LEADER. Zejména vytvaret a uvadét v zivot
spoleénou strategii MAS.

e Podnécovat a podporovat inovacni zavadéni a realizaci investic zamyslenych v
ramci mistni strategie, tvorbu originalnich integrovanych strategii rozvoje
venkovského regionu a podnécovat a podporovat aktéry na mistni trovni k
uvaham a zamértm vyuziti potencialu v regionu v dlouhodobéjsi perspektivé.

e Zajistit podminky pro dcast regionu v rozvojovych programech a spolupraci
MAS.

e Ridit dalsi prace, které jsou v souladu s i¢elem obecné prospésné spole¢nosti,
se zajmy Clenti a zajiStovat k tomu potfebné finanéni, lidské, materialni,
informacni a dalsi zdroje.

e Uskutecniovat dalsi ¢innosti, které jsou ve vztahu k tcelu vzniku spole¢nosti a
prinaseji vynosy. Pripadny zisk z téchto ¢innosti musi byt pouzit na realizaci
ucelu.

1.5.2 Formy ¢innosti
e Plnéni kol stanovenych v rozvojové strategii.
e Priiprava a realizace modelovych projekti.

e Pracovni setkani k ¢asové i vécné koordinaci postupu pii realizaci spole¢né
strategie a vyhodnocovani metod pripravy, realizace a financovani.
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e Poradani odbornych prednasek, tématickych zajezdti a seminait k propagaci
strategie regionu a obnovy venkova.

e Vydavani odbornych a osvétovych publikaci a informac¢nich materiald k
seznameni se zaAmeéry strategie a s postupy jeji realizace.

e Poradenska, konzulta¢ni a informacni ¢innost.

e Organizace spoluprace riznych subjekt mezisektorového partnerstvi.

¢ Sluzby zvySujici schopnost regionalnich aktéri uspét se svymi zdmeéry v rozvoji
regionu v souladu s cili MAS.

e Vstup do pravnich i mimopréavnich vztahii s jinymi subjekty uvniti regionu, v
rameci CR a v zahraniéi.

e Spoluprace se samospravou a statni spravou, piiprava a realizace projekti k
obnové a rozvoji venkova.

e Vybér projektt podle takovych kritérii, aby byly naplnény strategické cile vzeslé
Z rozvojové strategie regionu.

e Spoluprace a podpora spolecenskych organizaci, obc¢anskych a podnikatelskych
iniciativ smérujicich k rozvoji a obnové venkova.

e Spoluprace se subjekty realizujicimi projekty strategie a se sdélovacimi
prostiredky.

e Spoluprace se zahrani¢nimi partnery.

1.6 Poskytované sluzby

1.6.1 Vzdélavani

Jednou z velkych priorit ¢innosti MAS je vzdélavani. Kromé bezplatného vzdélavani
svych ¢lenti a vzdélavani v ramci rtiznych projekti organizuje vzdélavaci aktivity na
komer¢ni bazi pro jiné subjekty.

MAS nabizi vzdélavaci aktivity predevsim v téchto oblastech: problematika rozvoje
venkova, Program rozvoje venkova, zapojovani veiejnosti, pristupy zdola a metody
LEADER, témata projektii, jako jsou tradi¢ni ovocnarstvi a komunitni zijem o mistni
dédictvi, venkovsky cestovni ruch, podpora samostatnosti samosprav i podnikateld,
podpora spoluprace v regionu i komunitach. Kromé toho MAS nabizi svym ¢lentim a
dal$im zgjemctim knihovnu MAS, kde se nachéazeji publikace z vySe zminénych a
dalSich oblasti souvisejicich s problematikou rozvoje venkova.

1.6.2 Poradenska ¢innost — zpracovani a vedeni projekta

MAS ptisobi jako servisni a poradenski organizace pro své ¢leny a dal$i subjekty
z Uzemi. Své sluzby nabizi predevsim v oblasti realizace Programu rozvoje venkova.
MAS zde plsobi jako formalni Zadatel, zpracovatel projektu ¢i jako neformalni
kontrolor a ovérovatel udrzitelnosti. Cilem MAS je navysit pocet ispésnych Zadatelt
v regionu. Cinnost MAS se nesoustfeduje jenom na zpracovani a podani projektu, ale
nabizi také konzultace v priibéhu realizace projektu a nasledné kontrole.

1.6.3 Podpora komunitniho Zivota

MAS nabizi ¢leniim a obcim vybaveni porizené z tady projekti k vyuziti (stanky,
mostarny, susirnu ovoce, projekéni techniku, ozvuéeni, prostory), nabizi publikace a
zazemi pro rozvoj komunitniho Zivota.

2 Organizacni struktura

Na konci roku 2014 doslo k projednani a schvaleni zmény Statutu Valnou hromadou
MAS, kdy doslo tézZ ke zméné slozeni organii. Zde uvadime stav platny na konci
obdobi.
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2.1 Organy NAD ORLICI, o.p.s.

2.1.1 Spravnirada
Spravni rada je nejvy$$im organem spolec¢nosti, je tficlenna a funkéni obdobi ¢lenti je
trileté. Spravni rada rozhoduje o vécech svétenych ji do ptisobnosti podle zakona.
Dale do jeji ptisobnosti patfi:
e dbat na zachovani ucelu, pro ktery byla spole¢nost zalozena;
e schvalovat zmény a doplnéni Statutu dle navrhu Valné hromady MAS, zakladaci
listiny;
e schvalovat dalsi organizac¢ni pravidla a jejich zmény;
e schvalovat ro¢ni tcetni zavérku a vyrocni zpravu spolecnosti; urcit termin
zverejnéni vyrocni zpravy;
e schvalovat rozpocet spolecnosti a jeho zmény a jmenovité naklady na c¢innost
spolec¢nosti;
e jmenovat a odvolavat reditele spolecnosti, dohliZet na jeho c¢innost a stanovit
mu odménu;
e jmenovat likvidatora pfi zruSeni spoleénosti a rozhodovat o urceni obecné
prospésné spolecnosti, které bude nabidnut likvidacni ziistatek;
e rozhodovat o predmétu a rozsahu doplitkovych ¢innosti spole¢nosti nad ramec
vymezeny v zakladaci listing;
e rozhodovat o zruseni, slouéeni nebo rozdéleni spoleé¢nosti;
e rozhodovat o dalSich otazkach, které do pusobnosti spravni rady svéruje
zakladaci listina;
e vydavat pisemna pravidla pro poskytovani sluzeb spolec¢nosti, dozirat na
dodrZeni ucelu vSech poskytnutych prostiredki.

Clen | Obdobi \ Zastupce |  Sektor
Predseda
Ing. Viclav Zaruba | od23.10.2014 | ZO CSOP ORLICE | Neziskovy
Clenové
Pavel Hubalek od 23.10. 2014 OSVC Podnikatelsky
Jiri Svatos od 23.10. 2014 Obec Dobtikov Verejny

2.1.2 Dozorcirada
Dozor¢irada je tficlennym kontrolnim organem spolecnosti se vSeobecnou ptisobnosti.
Funkéni obdobi dozor¢i rady je ttileté. Dozoréi rada:
e Prozkoumava roc¢ni ucetni zavérku a vyrocni zpravu spole¢nosti.
e Nejméné jedenkrat ro¢né podava zpravu spravni radé o vysledcich své kontrolni

¢innosti.
e Dohlizi na to, Ze spole¢nost vyviji ¢innost v souladu se zadkony a statutem
spolecnosti.

e Podava spravni radé navrh na odvolani reditele.
e Svolavd mimoradné zaseddni spravni rady, jestlize to vyzaduji zajmy

spolecnosti.
Clen | Obdobi \ Zastupce |  Sektor
Predseda
Ing. Ilona Dvofdkovd | o0d23.10.2014 | o.sProSténkov | Neziskovy
Clenové
Bc. Jan Slaj | od23.10.2014 | Mé&sto Kostelecn.O. |  Vefejny
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\ Jaromir Zid | o0d23.10.2014 | Jaromir Zid | Podnikatelsky |

2.1.3 Reditel OPS a manaZer MAS
Reditel je statutarnim organem spoleénosti, ¥idi béZznou ¢innost spole¢nosti a jedna
jménem spolecnosti v souladu se zakladatelskou smlouvou, se statutem spolecnosti a
v rozsahu pravomoci, které mu udéli spravni rada. Je odpovédny SR OPS. Ukolem
reditele jako manazera MAS je ridit MAS a zaméstnance OPS, implementovat strategii,
komunikovat s PV a zapojovat ¢leny MAS a vefejnost.

| Reditel OPS/manazer MAS | Mgr. Petr Kuli$ek \

2.2 Organy MAS Nad Orlici

2.2.1 Valna hromada
Valna hromada je nejvyss$im organem mistni akéni skupiny a:

e zlizuje organy MAS

e schvaluje navrhy Statutu a vlastni jednaci ad i dalsi zavazné dokumenty MAS,
pokud nejsou v kompetenci dalSich organt MAS nebo Spole¢nosti;

e nese odpovédnost za distribuci verejnych prostredkti urcenych na komunitné
vedeny mistni rozvoj a jeho provadéni v tzemi piisobnosti MAS, schvaluje
Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje a v jejim ramci i zptisob a
kritéria vybéru projektli v ramci realizace komunitn€é vedeného mistniho
rozvoje;

e schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS pro zajmové izemi;

e voli a odvolava ¢leny Programového vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové
¢leny Spravni rady Spoleénosti;

e volia odvolava ¢leny Monitorovaciho vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové
¢leny Dozorci rady Spoleénosti;

e voli a odvolava ¢leny Vybérové komise;

e rozhoduje o vysi ¢lenskych prispévki v MAS;

e rozhoduje o prijeti a vylouceni ¢lenti-partnerit MAS, pokud tak nedeleguje na
jiny organ MAS nebo Spolec¢nosti;

e schvaluje vyro¢ni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS, pokud tak nedeleguje
na jiny organ MAS nebo Spole¢nosti;

e rozhoduje o majetkovém vyporadani pti zaniku, fazi ¢i zruseni MAS.

2.2.2 Programovy vybor

Programovy vybor MAS je postupné volen Valnou hromadou MAS tak, aby celkovy
pocet jeho ¢lenti byl maximéalné deset. Clenové Programového vyboru jsou voleni ve
vyrovnaném pomeéru z kazdého sektoru (verejného, neziskového a podnikatelského) a
tak, ze zadna ze zajmovych skupin nesmi byt zastoupena vice nez 40% a to na dobu 2
let. Ukolem Programového vyboru je zejména:

e Pripravovat spolu s reditelem rozvojovou strategii regionu;

e Realizovat tkoly a opatieni k implementaci rozvojové strategie regionu;

e schvalovat vyzvy k predkladani zadosti o podporu v rdmci Strategie komunitné

vedeného mistniho rozvoje;
e Vybirat a navrhovat Spravni radé ke jmenovani reditele Spole¢nosti;
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e schvaluje uzavreni

a ukonceni

pracovnépravniho vztahu s vedoucim

zaméstnancem realizace Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje,
neziistava—li jim reditel;
e Schvalovat predvybér projekti a pridéleni financnich prostfedki ucinény

Vybérovou komisi;

e Vést evidenci ¢lenu MAS.

Clen | Obdobi | Zastupce | Sektor
Predseda
| | |
Clenové
Pavel Chalupa od 23.10. 2014 SHR Podnikatelsky
Ing. Pavel Bilek od 23.10. 2014 OSVC Podnikatelsky
Ing. Vaclav Zaruba od 23.10. 2014 Z0 CSOP ORLICE Neziskovy
Jiri Svatos od 23.10. 2014 Obec Dobtikov Verejny
Ing. Lenka S . ,
Vondruskova od 23.10. 2014 0.s Pro Sténkov Neziskovy
: ’ Kostelecky . :
Iva Jelinkova od 23.10. 2014 sl snokis Neziskovy
Mgr. Miroslav . ,
Mikovec od 23.10. 2014 Paleta Neziskovy
Yvona Ronzova od 23.10. 2014 Rycon, a.s. Podnikatelsky
Vojtéch Stistek od 23.10. 2014 Obec Cernilov Verejny

2.2.3 Vybérova komise

Vybérova komise ma 10 ¢lent. Je volena Valnou hromadou MAS ve vyrovnaném
poméru z kazdého sektoru (veiejného, neziskového a podnikatelského) a tak, ze zadna
ze zdjmovych skupin nesmi byt zastoupena vice nez 40% a to na dobu 1 roku, kdy
opakovani mandatu je mozné. Vybérova komise se schazi zejména pti stanovovani
podminek a vybéru projektt, které maji byt podpoteny z programu typu LEADER nebo
provadéni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Provadi hodnoceni a
predvybér projektt ke schvaleni.

Clen |  Obdobi | Zastupce |  Sektor
Predseda
Ing. Jan Bélka | od23.10.2014 | Méstys Castolovice | Verejny
Clenové
Michaela Kaplanova od 23.10. 2014 Kovolitectvi s.r.o. Podnikatelsky
Ing. Marta Susova od 23.10. 2014 Ing. Radek Sus Podnikatelsky
Jifi Vavrinka od 23.10. 2014 Obec Libnikovice Verejny
Ing. Frantisek Elias od 23.10. 2014 Meésto Chocen Verejny
Jifi Hudecek od 23.10. 2014 | Obec Orlické Podhtiri Vertejny
. INEX-SDA . :
Lubos Kunart od 23.10. 2014 KostelockéHorky Neziskovy
Mgr. Anezka PavliSova | od 23.10. 2014 MC Kaminek Neziskovy
ADEVA - zarizeni
Jana Hubalkova od 23.10. 2014 Skolniho stravovani | Podnikatelsky
S.T.0.
Jan Pllpan od 23.10. 2014 0svVC Neziskovy
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2.2.4 Monitorovaci vybor

Monitorovaci vybor MAS je postupné volen Valnou hromadou MAS tak, aby celkovy
pocet jeho ¢lent byl maximalné Sest. Do plisobnosti MV patfi:

Projednavat Vyrocni zpravy a provadét dohled nad souladem c¢innosti MAS se
zakony a s platnymi predpisy pro provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje a predpisy pro ¢innost MAS (k tomu ma opravnéni nahlizet do
pottebnych dokumenti MAS a Spolecnosti);

Predkladat zpravy Valné hromadé min. 1x ro¢né;

Svolavat mimoradné zasedani Valné hromady ¢i Programového vyboru, paklize
to neodkladné vyzaduji zajmy MAS;

Kontrolovat metodiku vybéru projektt v ramci provadéni Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje a jeji dodrzovani a vytizovat odvolani zadateld proti
rozhodnutim jako prvoinstanc¢ni odvolaci autorita;

Odpovida za monitoring a hodnoceni MAS a provadéni Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje.

Clen |  Obdobi | Zastupce |  Sektor
Predseda
Iva Kaplanové | od 23.10. 2014 | Stastny domov, 0.s. | Neziskovy
Clenové
JUDr. Jana Blezzardova | od 23.10. 2014 | Mésto Kostelec n.O. Vertejny
Ing. Ladislav Libotovsky | od 23.10. 2014 Ing. Ladislav Podnikatelsky
' T Libotovsky

2.3 Organizacéni struktura

Organizacni struktura MAS a spolecnosti je logicky propojena. V roce 2014 doslo
k redukci zaméstnancti v souvislosti s ukonéenim projektii a postupné zméné ¢innosti.

Jméno Pozice Uvazek
Mgr. Petr Kulisek Reditel, manazer LEADER a 80%
Strategie
Bc. Martina Lorencova Manazerka programu LEADER a 100%
projektti
Michaela Svecova Asistentka manaZera 100%
Blanka Matéjkova Udetni 50%
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N ! ¢ | V¥bérova komise MAS gzmm‘i;({}"
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\ /4 sektord, 10 ¢lend + 1 nahr. P
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> jmenuje a ridi

3 Projekty a aktivity
3.1 Piedlozené a realizované projekty
3.1.1 LEADER 2007 — 2013

3.1.1.1 Opatreni IV.1.1. Mistni akéni skupina

Béhem roku 2014 dobéhla v  MAS posledni vyzva. VétSina aktivit v realizaci
strategického planu LEADER (SPL) pro programové obdobi 2007 - 2013 - LEADER je
mostem k rozvoji NAD ORLICI se tykala péce o zadatele a registrace projekti, podpora
zadatelG v udrzitelnosti projekti a konzultace a vedeni pii podavani zadosti o
proplaceni.

3.1.1.2 Opatreni IV.1.2. Realizace mistni rozvojové strategie

Byla vyhlasena 9. vyzva k predkladéani zadosti o dotaci z Programu rozvoje venkova.
Vyzva byla zaméfena na nejméné cerpanou fichi kulturni dédictvi venkova. Za obdobi
realizace strategie tak bylo podpotfeno 95 projekti v celkové hodnoté dotace
22 963 039,- K¢.

3.1.1.3 Opatreni IV.2.1. Realizace projekta spoluprace

Béhem roku 2014 byla dokoncena realizace jednoho projektu spoluprace zameéreného
na tradice ovocnarstvi a pokracujici podporu oziveni zpracovani ovoce. V cervnu byl
podan posledni projekt spoluprace zaméreny na spolupraci MAS v kraji a hodnoceni
zkusenosti.
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a) Venkovské tradice v krajiné I1

Projekt navazuje na predchozi uzavireny projekt. Usiluje o rozvoj ovocnarstvi, femesel
na venkové ve vazbé na mistni spotiebu, ¢innost spolkil a agroturistiku. Projekt
podporuje uziti tradi¢nich druhti a odrid ovoce a dalsich plodin Setrnou technologii
péstovani a zpracovani ve vazbé na kulturni a spolecenské aktivity venkova a zapojuje
Skoly a verejnost do oziveni vztahu k ovocnym stromtim, k tradicim. Rozpocétované
naklady v nasi MAS 736 300 K¢; dotace pak 662 670 K¢.

Vystupy projektu v MAS NAD ORLICI: Kucharka ¢eské a moravské vesnice II,
propagacni materialy, propagacnich akce mistnich vyrobkt a produktii, programy pro
skoly a jejich tvorba, vysadby dfevin a mapovani vybranych druhti v tizemi MAS,
porizeni vybaveni: altdn pro expozici, solarni susi¢ka ovoce, mobilni pastér a centréala.

b) Uplatiiovani principu LEADER v Kralovéhradeckém kraji

Béhem roku 2014 byla zahajena realizace spoleéného evalua¢niho projektu 14 MAS
v Kralovéhradeckém kraji, ktery umoznil zc¢asti preklenout nefinancované obdobi a
pokracovat v praci na zhodnoceni uplynulé realizace metody LEADER. V projektu
vznikla spolec¢na studie s doporucenimi dobré praxe provoz MAS. Metodika obsahuje
soupis praktickych priklad, inspirativnich reSeni a doporuceni, véetné pripadovych
studii tykajicich se tématu uplatiiovani principu LEADER (zejména pristup zdola —
nahoru), organizac¢ni struktury MAS a procesu vybéru projektti (rovny pristup,
transparentnost a eticky kodex MAS apod.), vyuziti MAS jako platformy pro rizné
aktivity v oblasti regionalniho rozvoje apod. Celkovy rozpocet projektu byl 500.000,-
K¢.

3.1.2 Operacni program Technicka pomoc

V priibéhu roku 2013 a 2014 jsme fesili pofizeni Strategie CLLD v jeji prvni fazi.
V ramci CR se podarila dojednat podpora MAS na tyto prace ve vysi 750.000,- Ké z OP
TP.

3.1.3 Dotace od Kralovéhradeckého kraje

Kralovéhradecky kraj patii ke stalym poskytovatelim dotace na ¢innost MAS. Stejné
jako v minulych letech obdrzela MAS od kraje dotaci na ,,pokryti rezijnich naklada®,
v roce 2014 kraj dotace cinila 100 000 Ké. Dotace byla pouzita predevS§im na
neuznatelné naklady z jinych projekti (bankovni poplatky a Groky z avért), pripravu
Integrované strategie na dalsi obdobi 2014-2020.

3.2 Priprava Integrované strategie tizemi MAS na roky 2014 -
2020

MAS pokracovala s pracemi na Strategii komunitn€ vedeného mistniho rozvoje tizemi
v dalsim obdobi s podporou jednak vyse uvedenych dotaci a jednak s podporou
prostiredki z regionu, kdy se podarilo od nékterych samosprav ziskat Gizemni prispévky
v celkové vysi pires 600 tis. K¢.. Pri aktivnim spolutvoreni a pripominkovani podminek
pro MAS zaroven hodnotila minulé obdobi, zapocala analyzy a prizkumy. Po cely rok
jsme pracovali zejména na stabilizaci izemi MAS pro dalsi praci a izemi se rozsitilo.

4 Financovani

4.1 Vysledek hospodaieni za rok 2014 (tis. K¢)

Naklady Vynosy

Spotreba materialu 98 | Trzby z prodeje sluzeb 119

Spotreba energie 130 | Trzby z prodeje zbozi 0

Cestovné 67 | Ostatni vynosy 894
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Sluzby 537 | Dary 94

Osobni naklady 1503 | Prijaté prispévky a dary 705

Dané a poplatky 4 | Provozni dotace 1706

Uroky 95

Ostatni naklady 84

Odpisy majetku 1007

Poskytnuté prispévky 32

Naklady celkem 3 557 | Vynosy celkem 3518

Hospodarsky vysledek za rok 2014 -39
4.2 Stav majetku k 31.12.2014 (tis. K¢)

Aktiva Pasiva

Dlouhodoby hmotny majetek 8 958 | Vlastni jméni 5105

Opravky k dlouh. majetku -3 303 | Dodavatelé 63

Zbozi na skladé 18 | Ostatni zavazky 1106

Poskytnuté provozni zalohy 0 | Zavazky za zaméstnanci 120

Odbératelé 63 | Zav. k institucim SP a ZP 88

Ostatni pohledavky 134 | Jiné zavazky 9

Ostatni primé dané 9 | Bankovni tvéry 1795

Néaroky na dotace 669 | Vynosy pristich obdobi 133

Dohadné ticty aktivni 9 | Prijaté zalohy 0

Hotovost na pokladné 349

Penézni prostiedky na bézném 11 | Dohadné ¢ty pasivni 0

ucétu

Néaklady pristich obdobi 2 | Neuhrazend ztrata minulych let -1117

Prijmy pristich obdobi 342 | Hospodarsky vysledek za rok -39

2011
Aktiva celkem 7263 | Pasiva celkem 7263

5 Vyrok auditora

Na nésledujicich stranach je zprava auditora véetné vyroku.
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Vyrok auditora

Podle nadcho nazoru uéetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finanéni
situace spoletnosti NAD ORLIC, o.p.s. k 31. 12. 2014 a naklad{, vynost a vysledku jejiho
hospodafeni za obdobi od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014 v souladu s ¢eskymi Gcetnimi pfedpisy.

V Tynisti nad Orlici, dne 15. ¢ervna 2015

Auditorska firma:  AKONT AUDIT, s.r.o. Odpovédny auditor a jednatel:
Komenského 107 Ing. Helena TomaSikova
Tynisté nad Orlici Osvédeeni KA CR &.: 0662
Spole¢nost zapsana v obchodnim j
rejstiiku Krajského soudu f
4

v Hradci Krélov:é oddil C, vlozka 10936 f,
Osvédéeni KA CR €. 226 // i




Rozvaha podle Prilohy €. 1
vyhlasky . 504/2002 Sb.

Rozvaha v plném rozsahu

k 31.12.2014
( v celych tisicich K& )
ICO
Ugetni jednotka doruéi:
1 x prislugnému fin. organu 27513823

Nazev, sidlo a pravni forma
uetni jednotky
NAD ORLICI, o.p.s.
Kostelecké Horky 57
Kostelecké Horky

517 41

enacen
a b c 1 2
A. Dlouhodoby majetek celkem Soucet lL.az IV. 1 6 388 5655
I Dlouhodoby nehmotny majetek celkem Soucet I.1. az |.7. 9
1. | Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012) 2
2. | Software (013) 3
3. | Ocenitelna prava (014) 4
4. | Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 5
5. | Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019) 6
6. | Nedokon&eny dlouhodoby nehmotny majetek (041) 7
7. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek (051) 8
1. Dlouhodoby hmotny majetek celkem Soucet 11.1. a2 11.10. | 20 8 684 8 958
1. | Pozemky (031)| 10
2. | Umélecka dila, pfedméty a sbirky (032)| M
3. [ Stavby (021)| 12 4604 4778
4. | Samostatné hmotné movité véci a soubory hmotnych movitych véci (022) 13 4 025 4 125
5. | Péstitelské celky trvalych porostu (025)| 14 55 55
6. | Zakladni stado a taZzna zvifata (026) | 15
7. | Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028)| 16
8. | Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029) | 17
9. | Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek (042) | 18
10. | Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) | 18
Il Dlouhodoby finanéni majetek celkem Soucet lll.1. az I1l.7. | 28
1. | Podily v ovladanych a fizenych osobach (061) | 21
2. | Podily v osobach pod podstatnym vlivem (0e2) | 22
3. | Dluhové cenné papiry drZzené do splatnosti (063) | 23
4. | Zapljcky organiza&nim slozkam (0eB) | 24
5. | Ostatni dlouhodobé zapljcky (067) | 25
6. | Ostatni dlouhodoby finanéni majetek (069) | 26
7. | Pofizovany dlouhodoby financni majetek (043) | 27
V. Opréavky k dlouhodobemu majetku celkem Soucet IV.1, az IV.11. | 40 -2 296 -3 303
1. | Opravky k nehmotnym vysledktm vyzkumu a vyvoje 072) | 29
2. | Opravky k softwaru (073) | 30
3. | Opravky k ocenitelnym praviim (074) | 31
4. | Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku (078) | 32
5. | Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku (079) | 33
" 6. Opravky ke stavbam | (081)| 34 348 620
T ey D v ML 1019 2643
8. | Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porostu (085) | 36 -29 -40
9. | Opravky k zakladnimu stadu a taznym zviratim (086) | 37
10. | Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku (o8g) | 38
11. | Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku (089) | 39




AKTIVA B | e
a b c 1 2
B. Kratkodoby majetek celkem SoucetB.l.az B.IV. | 41 3499 1608
l. Zasoby celkem Souget 1.1. a2 1.9. | 51 7 18
1. | Material na skladé (112) | 42
2. | Material na cesté (119) | 43
3. | Nedokonéena vyroba (121) | 44
4. | Polotovary vlastni vyroby (122) | 45
5. | Vyrobky (123) | 46
6. | Zvifata (124) | 47
7. | ZboZi na skladé& a v prodejnach (132) | 48 7 18
8. | ZboZi na cesté (139) | 49
9. | Poskytnuté zalohy na zasoby (314) | 50
1. Pohledavky celkem Soutet 11.1. aZ 11.19. 71 2515 886
1. | Odbératelé (311) | 52 93 63
2. | Sménky k inkasu (312) | 53
3. | Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54
4, | Poskytnuté provozni zélohy (314) | 55
5. | Ostatni pohledavky (315) | 56 325 118
6. | Pohledavky za zamé&stnanci (335) | 57 18
7. | Pohl. za institucemi soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 58
8. | Dai z pfijmu (341) | 59
9. | Ostatni pfimé dané& (342) | 60 4 9
10. | Daf z pfidané hodnoty (343) | 61
11. | Ostatni dané a poplatky (345) | 62
12. | Naroky na dotace a ostatni zt&tovani se statnim rozpoétem (346) | 63 1806 669
13. | Naroky na dotace a ost. z(¢t. s rozp. organd dzem. samospr. celkll (348) | 64
14. | Pohledavky za spole&niky sdruzenymi ve spole&nosti (358) | 65
15. | Pohledavky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 66
16. | Pohledavky z vydanych dluhopist (375) | 67
17. | Jiné pohledavky (378) | 68
18. | Dohadné Gty aktivni (388) | 69 287 9
19. | Opravna poloZka k pohledavkam (391)| 70
n. Kratkodoby finan¢ni majetek celkem Soucet IIl.1. az I11.8. 80 967 360
1. | Pokladna (211)| 72 966 349
2. | Ceniny (213) | 73
3. | Uty v bankach (221) | 74 1 11
4. | Majetkové cenné papiry k obchodovani (251)| 75
5. | Dluhové cenné papiry k obchodovani (253) | 76
6. | Ostatni cenné papiry (256) | 77
7. | Pofizovany kratkodoby finan&ni majetek (259) | 78
8. [ Penize na cesté (261) | 79
V. Jina aktiva celkem Soutet IV.1. a2 IV.3. | 84 10 344
1. | Naklady pfitich obdobi (381) | 81 10 2
2. | Piijmy pfistich obdobi (385) | 82 342
3. | Kurzové rozdily aktivni (386) | 83
Aktiva celkem SoudetA. az B. | 85 9 887 7 263
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znaceni PASIVA A
a b c 3 4
A Vlastni zdroje celkem SoucetAl.az All. | 86 4 931 3949
I: Jméni celkem Souget 1.1. a2 1.3. | 90 5997 5105
1. | Vlastni jméni (901) | 87 5997 51058
2. | Fondy (911) | 88
3. | Ocefovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazku (921) | 89
1. Vysledek hospodaieni celkem Soucet 1.1 az 11.3. 94 -1 066 -1 156
1. | Uget vysledku hospodareni (963) | 91 X -39
2. | Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni (931)| 92 -210 X
3. | Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 -856 -1 117
B. Cizi zdroje celkem Soucet B.l. az B.IV. 95 4 956 3314
. Rezervy celkem Hodnota 1.1. | 87
1. | Rezervy (941) | 96
Il Dlouhodobé zavazky celkem Soutet II.1. az 11.7. | 105
1. | Dlouhodobé bankovni ivéry (951) | @8
2. | Vydané dluhopisy (953) | 99
3. | Zavazky z pronajmu (954) | 100
4. | Pfijaté dlouhodobé zalohy (955) | 101
5. | Dlouhodobé sménky k dhradé (958) | 102
6. | Dohadné uéty pasivni (389) | 103
7. | Ostatni diouhodobé zavazky (959) | 104
1. Kratkodobé zévazky celkem Soutet lll.1. aZz. 111.23. | 129 4 586 3181
1. | Dodavatelé (321) | 106 111 63
2. | Sménky k Uhradé (322) | 107
3. | Prijaté zalohy (324) | 108
4. | Ostatni zavazky (325) | 109 1943 1106
5. | Zaméstnanci (331) | 110 135 120
6. | Ostatni zavazky vi&i zaméstnancim (333) | 111 5
7. | Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 67 88
8. | Dan z pfijmu (341) | 113
9. | Ostatni pfimé dané (342) | 114
10. | Daf z pfidané hodnoty (343) | 115
11. | Ostatni dané a poplatky (345) | 116
12. | Zavazky ve vztahu k statnimu rozpoctu ) (346) | 117
13. | Zavazky ve vztahu k rozpoétu organd Uzem. samospr. celkll (348) | 118
14. | Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papirti a podili (367) | 119
15. | Zavazky ke spoletnikim sdruzenym ve spoleénosti (368) | 120
16. | Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 121
17. | Jiné zavazky (379) | 122 7 9
18. | Kratkodobé bankovni Gvéry (231) | 123 2318 1795
19. | Eskontni Uvéry (232) | 124
20. | Vydané kratkodobé dluhopisy (241) | 125
21. | Vlastni dluhopisy (255) | 126
22. | Dohadné Géty pasivni (389) | 127
23. | Ostatni kratkodobé finan&ni vypomoci (249) | 128
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oznateni PASVA e |t | b
a b c 3 4
V. Jina pasiva celkem Soutet IV. aZz IV.3. | 133 370 133
1. | Vydaje pfistich obdobi (383)| 130 20 2
2. | Vynosy pfistich obdobi (384) | 131 350 131
3. | Kurzové rozdily pasivni (387) | 132
Pasiva celkem SoudetA.az B. | 134 9887 7 263

Sestaveno dne:

12.06.2015

Podpisovy zaznam statutarniho organu Gcetni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, kter

e ucetni jednotkou
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Vykaz zisku a ztraty

53%5;;'?5)'03/3002 Sh VYKAZ ZISKU A ZTRATY
k 31.12.2014
( v celych tisicich K& ) Nazev a sidlo Ucetni jednotky
€0 NAD ORL!Ci, o.p.s.
o 3 Kostelecké Horky 57
1 ki omnenin 27513823 Lotk ey
organu
) Cinnosti
Oznaceni Nazev ukazatele g LS‘L‘LJJ Hlavni Hospodarska Celkem
5 6 7
A Naklady 1 .
l. Spotifebované nakupy celkem Soucet I.1. az 1.4, 2 226 2 228
1.| Spotfeba materialu (501) 3 a8 98
2.| Spotieba energie (502)| 4 128 2 130
3 Spotfef)a ostatnich neskladovatelnych dodavek (503) 5
4.| Prodané zboZi (504) 6
I Sluzby celkem Soucet 11.5. az 11.8. 7 581 23 604
5.| Opravy a udrzovani (511) 8 3 3
6.| Cestovné (512) 9 67 67
7.| Naklady na reprezentaci (513) | 10
8.| Ostatni sluzby (518) | M 511 23 534
1. Osobni naklady celkem Soucet 111.9. aZz 111.13. 12 1431 72 1503
9.| Mzdové naklady (521) | 13 1097 56 1153
10.| Zakonné socialni pojisténi (524) | 14 334 16 350
11.| Ostatni socialni pojisténi (525) | 15
12.| Zakonné socialni naklady (527) | 16
13.| Ostatni socialni naklady (528) | 17
V. Dané a poplatky celkem Soutet IV.14. az IV.16. 18 4 4
14.| Dan silni€ni (531)| 19
15.| Darl z nemovitosti (532) | 20
16.| Ostatni dané& a poplatky (538) | 21 4 4
V. Ostatni naklady celkem Soutet V.17. aZz V.24. | 22 139 40 179
17.| Smluvni pokuty a troky z prodleni (541)| 23 10 10
18.| Ostatni pokuty a penale (542) | 24 7 7
19.| Odpis nedobytné pohledavky (543) | 25 40 40
20.| Uroky (544) | 26 95 95
21.| Kurzové ztraty (545) | 27 1 1
22.| Dary (546) | 28 5 5
23.| Manka a Skody (548) | 29
24.| Jiné ostatni naklady (549) | 30 21 21
V. Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a Soutet VI1.25. aZ VI.30. | 31 1007 1007
opravnych polozek celkem
25.| Odpis dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku (551) | 32 1007 1007
26.| Zustatkova cena prodaného dlouhodobého nehmot. a hmot. majetkt  (552) | 33
27.| Prodané cenné papiry a podily (553) | 34
28.| Prodany material (554) 35
29.| Tvorba rezerv (556) | 36




Cinnosti

Oznaceni Nazev ukazatele r(ia; :jsll?‘ Hlavni Hospodaiska Celkem
5 6 7

30.| Tvorba opravnych poloZek (6559) | 37

Vil Poskytnuté pfispévky celkem Soucet VII.31. 2z VII.32. | 38 32 32

31.| Poskytnuté piispévky ztétované mezi organ. slozkami (581) | 39 22 22

32.| Poskytnuté &lenské piispévky (582) | 40 10 10
VI Dan z pfijmul celkem Hodnota VIII.33. - 41
33. | Dodatetné odvody dané z pfijm( (595) | 42

Naklady celkem Soucetl. az VIIl. | 43 3420 137 3 557




Cinnosti

Oznaceni Nazev ukazatele g ?&3 Hlavni Hospodaiska Celkem
5 6 7
B. Vynosy 44
I Trzby za vlastni vykony a zboZi celkem Souget1.1. a2 1.3. | 45 12 107 119
1.| TrZby za viastni vyrobky (601) | 46
2.| Trby z prodeje sluzeb (602) | 47 12 107 119
3.| TrZby za prodané zbozi (604) | 48
I Zména stavu vnitroorganizacnich zasob celkem Soucet 11.4. az I1.7. | 49
4.| Zména stavu zasob nedokoncéené vyroby (611) | 50
5. Zména stavu zasob polotovarl (612) | 51
6.| Zména stavu zasob vyrobku (613) | 52
7.| Zména stavu zvirat (614) | 53
. Aktivace celkem Soucet I11.8. aZ I11.11. | 54
8.| Aktivace materiélu a zboZi (621) | 55
9.| Aktivace vnitroorganizagnich sluzeb (622) | 56
10.| Aktivace dlouhodobého nehmotného majetku (623) | 57
11.| Aktivace dlouhodobého hmotného majetku (624) | 58
V. Ostatni vynosy celkem Soucet IV.12. a2 IV.18. | 59 894 894
12.| Smiluvni pokuty a aroky z prodleni (641) | 60
13.| Ostatni pokuty a penale (642) | 61
14.| Platby za odepsané pohledavky (643) | 62
15.| Uroky (644) | 63
16.| Kurzové zisky (645) | 64
17.| Zuétovani fond (648) | 65
18.| Jiné ostatni vynosy (649) | 66 894 894
V. Trzby z prodeje majetku, zG&tovani rezerv a Soucet V.19.az V.25. | g7
opravnych poloZek celkem
19.| Trzby z prodeje dlouhodobého nehmot. a hmot. majetku ' (652) | 68
20.| Trzby z prodeje cennych papirl a podil( (653) | 69
21.| Trzby z prodeje materialu (654)| 70
22.| Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku (655) | 71
23.| Zoctovani rezerv (656) 72
24.| Vynosy z dlouhodobého finangniho majetku (657) | 73
25.| Zuétovani opravnych poloZek (659) | 74
VI Pfijaté piispévky celkem Soucet VI.26. az VI.28. | 75 799 799
26.| Prijaté pfispévky zuctované mezi organizatnimi sloZkami (681)| 76
27.| Pfijaté pfispévky (dary) (682) | 77 94 94
28.| Piijaté ¢lenské pfispévky (684) | 78 705 705
VII. Provozni dotace celkem Hodnota VI1.29. | 79 1706 1706
29.| Provozni dotace (691) | 80 1706 1706
Vynosy celkem Soucet |. az ViIl. | 81 3411 107 3518




Cinnosti

Oznaceni Nazev ukazatele g ';I‘?J Hlavni Hospodaiska Celkem
5 6 7
C. Vysledek hospodareni pfed zdanénim Vynosy - Naklady | 82 -9 -30 -39
34.| Dan z pfijma (591) | 83
D. ' Vysledek hospodafeni po zdanéni C.-34.| 84 -9 -30 -39

Sestaveno dne: 12.06.2015

Podpisovy zaznam statutarniho organu U&etni jednotky

nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je

“ 14

ni jednotkou

Pravni forma Ggetni jednotky
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regionalni rozvoj

Pozn.:




Priloha k iéetni zavérce sestavena dle vyhlasky €. 504/2002 Sb.
Uéetni jednotka: NAD ORLICI, o. p. s.
Sidlo: Kostelecké Horky 57, PSC 517 41
IC: 27513823
Pravni forma: obecné prospésna spole¢nost

Poslani: - vytvofeni a aktualizace rozvojové strategie regionu, jejimz jednoticim tématem
a cilem je zlepSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech, posileni ekonomického
potencialu a zhodnoceni pfirodniho a kulturniho dédictvi venkova, spolu s posilenim
fidicich a administrativnich schopnosti na venkové

- stimulovani spoluprace mezi jednotlivymi subjekty v uvedeném tzemi a vytvareni
spoleénych strategii pro rozvoj venkova, zejména pak strategie v intencich iniciativy Leader
- koordinace projektt a produktii zaméfenych k rozvoji regionu a podpora a komplexnich
feSeni pro rozvoj venkova

- sluzby pii priprave, fizeni a financovani projekti slouzicich k udrZitelnému rozvoji
regionu

- podpora zkvalitnéni infrastruktury podporujici mistni rozvoj, komunikaci a udrZzitelné
vyuziti krajiny a lidskych zdrojii, ochrana a pfirodnich zdroji a kulturniho dédictvi

- sluzby v ochrané a tvorbé krajiny, sidel a jejich hodnot jako zakladniho prostfedku pro
rozvoj turistického ruchu, vytvateni novych forem a moZnosti ekonomického a turistického
vyuZiti krajiny, podpora rozvoje multifunkéniho zemédélstvi a ochrany Zivotniho prostfedi
- priprava a realizace projekti slouzicich k zvy$eni vyuZiti obnovitelnych zdroji energie,
Setrné venkovské turistiky, zvySovani zaméstnanosti a soudrznosti regionu

- poradenska ¢innost a organizovani pomoci lokalnim samospravam a dal$im lokalnim
organizacim

- dlouhodob4 a koncepéni podpora multifunkéniho zemédélstvi rovnomérné ve vsech jeho
rolich ' :

- tvorba ptileZitosti pro rozvoj mistniho podnikatelského potenciilu a propojeni aktivit na
venkové, pro propojovani mistni ekonomiky a kredit mistnich produkti

- propagace regionu a jeho turistického potenciilu, podpora a rozsifeni nabidky venkovské
turistiky, vyroba distribuce vzdélavacich, informaénich a propagaénich tiskovin, pfedmétd,
osvétova ¢innost, organizace seminaru a $koleni, organizovani kulturnich a sportovnich akei
- ¢innosti v rozvoji lidskych zdroji regionu a podpora zapojovani vetfejnosti do rozvojovych
procest, zvySovani vzdélanosti lidského potenciélu, vichova a vzdélavani vefejnosti

- soucinnost s domacimi i zahrani¢nimi subjekty ve prospéch rozvoje regionu

- tvorba informaéni databanky ke shroméZdéni informaci prospésnych k rozvoji regionu,
poskytovani informaéniho servisu o daném tizemi, podpora produkce a marketing mistnich
produktd a sluzeb

- Cinnosti ve vichové a vzdélavani déti a mladeze a tvorba metodickych materialt

- vyhlasovani vyzev, hodnoceni a vybér piedlozenych projektt dle pfedem schvalenych

a zvefejnénych kritérii, ktera jsou v souladu se zdkladnimi p¥ijatymi principy strategického
rozvoje regionu. Evidence a monitorovani realizace schvalenych projektt.

- ZFizeni a provoz organizacni struktury, ktera bude schopna plnit vySe uvedené éinnosti.

Doplitkova ¢innost:
- poradani odbornych kurst, Skoleni a jinych vzdélavacich akei véetné lektorskeé ¢innosti
- ¢innost technickych poradeifl v oblasti mistniho a regionalniho rozvoje

Statutarni organ- reditel: Mgr. Petr Kulisek
Spravni rada: Pavel Hubalek, Ing. Vaclav Zaruba, Jifi Svatos




Organizaéni sloZKky: nejsou ziizeny

Zakladatelé: Zdenék Brydl, Ondrej Podstavek, Josef Vanicky, ADEVA - skolni jidelny, spol.
s r.o., FARMA MORAVEC, s.r.0., AGROSPOL Bolehost, a.s., INEX - SDA Kostelecké Horky,
Kovolitectvi s.r.0., Obec Vrbice, Obec Cermné nad Orlici, ZOPOS Pfestavlky a.s.

Uéetni obdobi: 1. 1. 2014 - 31. 12. 2014
Okamzik sestaveni icetni zavérky: 12. 06. 2015

Uéetni metody: Utetni jednotka vede tdetnictvi v souladu se zdkonem o téetnictvi &.
563/1991 Sb., a vyhlagkou &. 504/2002 Sb. Uéetnictvi vede v éeskych korunach. V pfipadé
¢tovani v cizf méné je pouZit pro prepotet na K& denni kurz CNB.

Jako dlouhodoby majetek, je evidovin majetek, jehoz Zivotnost je del$i neZ 1 rok a jeho cena
pofizeni presahuje 40 tis. K¢. Majetek je odepisovan mési¢né na zakladé odpisového planu a
stanovené doby Zivotnosti majetku se zohlednénim dotacnich podminek (udrzitelnost
projektu). Datiové odpisy nebyly uplatnény.

Ucetni jednotka Gétuje o zasobach, které jsou zboZim. Jedna se o knihy pofizené za tiéelem
dalsiho prodeje. Ocenéni v cenach pofizeni.

Primérny evidenéni podet zaméstnancii: 6

Mzdové naklady: 1.153 tis. K¢

Ostatni socialni naklady: 350 tis. K¢

Odmény élenti statutarnich a kontrolnich organii: nebyly vyplaceny
Zptsob zjisténi zakladu dané z piijmii: viz ptiloha k dafiovému pfiznani
Pouziti slevy dle § 20 Zakona o dani z piijmu: nebyla pouzita sleva
Zavazky nezahrnuté v Gaéetnictvi.

Vramci projektu Venkovské komunitni gkoly (zak. 60400) byly uzavieny se zfizovateli,
pfimo se Skolami ¢ neziskovymi organizacemi vsouladu sdotaénimi pravidly (Gprava
majetkovych vztahli v dobé vazanosti projektu na i¢el) nadjemni smlouvy, z nichZ vyplyvé pro
Gcetni jednotku zdvazek umistit vlastni majetek do pronajatjch prostor v souladu s ticelem
projektu. Timto vybavenim a jeho spravou a Gdrzbou je Géetni jednotkou hrazeno ve vécné
podobé najemné, které ale neni vycisleno v korunové hodnoté. Proto o ném neni Gétovano.

Vysledek hospodaieni
- hlavni ¢innost: ztrata 9 tis. K¢
- hospodatska ¢innost: ztrata 30 tis. K¢
- celkovy vysledek hospoda¥eni: ztrata 39 tis. Ké
- pro UCely dané z piijmu: ztrata 39 tis. K¢

Udaje dle §30 odst. 1 pism.o)

Reditel Mgr. Petr Kuli$ek

- predseda INEX-SDA Kostelecké Horky (od inora 2011)

- Pfedseda Krajského sdruZeni Nérodni sit& Mistnich akénich skupin CR, o.s. v
Kréalovéhradeckém kraji

Adam Zaruba - ¢len statutdrniho orgdnu ZO CSOP ORLICE
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Jedna se o dodavatele, kde vztahy nemaji vliv na roli ¢lena vybérové komise MAS. V dalsim
pak jde jen o Gpravy jiZz dlouhodobé podnéjemni smlouvy a riizné drobné napf. ¢lenské

prispévky a vazby organizaci.

Rozpis dlouhodobych bankovnich Gvéria s uvedenim Grokovych sazeb a popis
zajisténi tvéru (§30 odst.1 pism. t)

Nejsou

Prijaté dotace na provozni Gcely ze SR, rozpoétu izemnich samospravnych celkll nebo ze
statnich fond s uvedenim vyse dotace a jejich zdroji — (§30 odst.1 pism.t.)

Do ucetniho roku 2014 zasahuji nasledujici dotované projekty jim pfislug$nymi éastkami

rozliSenymi na Gcetnich zakazkach.

Néazev Zakéazka | Poskytovatel Celkovi vjge | Provozni In&’;f;icini
dotace dotace 2014
2014
Venkovské tradice v krajiné II 60110 | SZIF 657720,00 04617,50 | 38909,70
. piedem

Provozni dotace MAS 40020 | SZIF v 608848,21 42372,00
Projekt spoluprice evaulace 61000 500000,00 339668,14 0,00
Dotace na pokryti reZijnich nikladd 20100 E;;lovehr 150000,00 150000,00 B
Obnova pamétek na dohled z Homole 10310 | SZIF 1483200,00 0,00 | 72230,40
Zpracovani Integrované strategie 20400 | MMR - CRR 750000,00 469912,60 0,00
Dotace Ufad price 20500 44000,00 44000,00 0,00
Naudné StEZky 10300 | SZIF 832860,00 0,00 103734,00
Venkovské tradice v krajing I 60100 | SZIF 1369000,00 0,00 | 191475,00
Vzdélavani 60300 | SZIF 3546000,00 0,00 | 157183,20
Venkovské komunitni Skoly 60400 | SZIF 1418816,00 0,00 | 187077,60
Celkem 10751596,00 | 1707046,45 | 792981,90
Dary prijaté v roce 2014
Dary
Dar Kostelecky okras.spolek 3 000,00
Dar Kuligek 2 500,00
Dar Obec Veliny 20 000,00
Dar Mésto Tynigté nad Orlici . 61 700,00
Dar Ulita Cernilov 7 000,00

V Kosteleckych Horkach dne 12.6.2015

Mgr. Petr Kulisek
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