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1. UvOD

1.1  Vznik spoleénosti

Mistni akénf skupina NAD ORLICI, se statutem obecné prospéiné spolegnosti, vznikla na poéatku roku
2007. SdruZuje podle principu partnerstvi a v Leaderovském duchu venkovské podnikatele, hospodafe,
spolky a obce s cilem dosahnout lepSiho rozvoje venkova v kraji tif Orlic.

NAD ORLICI, 0.p.s. byla registrovéna dne 12. dubna 2007 v rejstiiku obecné prosp&inych spoleénosti,
vedeného Krajskym soudem v Hradci Krdlové, oddil O, vloZka 153.

Spole¢nost a mezisektorové partnerstvi jsou v rozhodovani a ¢innosti provdzény v jeden celek. Aktivity

a rozhodovéni se odehrdvaji zejména na Grovni MAS, hospodafeni a smluvni a jiné vztahy Fesi
spolegnost.

1.2 Zakladatelé NAD ORLICI, o.p.s.

Vetejny sektor: Obec Vrbice

Obec Cermnd nad Orlici
Neziskovy sektor: INEX — SDA Kostelecké horky
Podnikatelsky sektor: Zdenék Brydl

Ondrej Podstavek

Josef Vanicky

ADEVA - Skolni jidelny, spol. s.r.o.
FARMA MORAVEC, s.r.o.
AGROSPOL Bolehodt, a.s.
Kovolitectvi, s.r.o.

ZOPOS Prestaviky, a.s.

1.3 Zakladni Gdaje

Nazev: NAD ORLICI, 0.p.s.
Sidlo: Kostelecké Horky 57, PSC 517 41
Kancelaf: Kostelecké Horky 57, PSC 517 41
Zapsana: v rejstfiku obecné prospésnych spole¢nosti, vedeného
Krajskym soudem v Hradci Krdlové, oddil O, vloZka 153
IC: 275 13 823
Bankovni spojeni: Ceska spofitelna
Cislo uctu: 1188544329/0800
Telefon: +420 733 351 657
Webové stranky: www.nadorlici.cz
Email: martina.lorencova@nadorlici.cz
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1.4 Uzemni pGsobnost

MAS NAD ORLICI k 31. 12. 2016 plsobi na dzemf katastru 58 obci o rozloze 475 km? a Zije na ném asi
51 300 obyvatel. Pisobnost mimo aktivity LEADER je viak pojimdana mnohem Sifeji — spole¢nost plsobi
na Uzemi Krdlovéhradeckého a Pardubického kraje, zapojuje se do projektl celorepublikového
vyznamu a navazuje spoluprdci se zahrani¢nimi partnery.

Do tizemni plsobnosti MAS NAD ORLICI spadaiji:

Albrechtice nad Orlici, B&le¢ nad Orlici, B&stovice, Ble§no, Bolehost, Borohradek, Borovnice, Bosin,
Castolovice, Cermnd nad Orlici, Cernilov, Cestice, Dobfikov, Hfibiny-Ledskd, Chleny, Choces,
Jenikovice, Jilovice, Koldin, Kosofin, Kostelec nad Orlici, Kostelecké Horky, Krchleby, Ledce, Lhoty u
Potitejna, Libnikovice, Librantice, Libfice, Lipa nad Orlici, Mostek, Nasavrky, Ocelice, Ole3nice, Orlické
Podh(i, Oucmanice, Plchovice, Podlesi, Polom, Proruby, Sec, Skofenice, Slatina, Sruby, Svaty Jifi,
Sudslava, Svidnice, Tfebechovice pod Orebem, Tynisté nad Orlici, Veliny, Velka Skrovnice, Vraclay,
Vrbice, Vyrava, Vysoky Ujezd, Zafecka Lhota, Zémrsk, Zdelov, Zdar nad Orlici.
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1.5

Poslani a €¢innost MAS

Posldnim Mistni akéni skupiny NAD ORLICI, jakoZto pléna smluvnich €lend, je vzajemna podpora a
koordinace viestranného a udrZitelného rozvoje venkovského regionu, zejména ¢innostmi ve prospéch
obci, neziskovych organizaci, drobnych podnikateld, malych a stfednich podnik( a dalsich subjektd
plsobicich na Gzemi, s ohledem na ochranu pfirodnich a kulturnich hodnot a scilem rozvoje
samostatnosti identity a spoluprace. Spolefnost vytvdri a naplfiuje rozvojové koncepce a strategie a
rozviji mezisektorovou spolupréci. To v3e zejména na Gzemi MAS NAD ORLICI, pro ni# je koordinujicim
smluvnim subjektem NAD ORLICI, 0.p.s.

Cile Cinnosti:

Podpora rozvoje obfanskych iniciativ na mistni a regionalni Grovni.

ZvySovani ekonomické prosperity a kvality Zivota v regionu.

Zajisténi naplfiovani principu partnerstvi spocivajici v intenzivni spolupraci mezi statni spravou
a samospravou, podnikatelskymi subjekty, nevlddnimi organizacemi, dal$imi subjekty a ob&any.
Zajistovat vedkeré povinnosti a prava mistni akéni skupiny vytvofené v souladu se zasadami pro
iniciativu LEADER. Zejména vytvéfet a uvadét v Zivot spolenou strategii MAS.

Podnécovat a podporovat inovacni zavadéni a realizaci investic zamyslenych v rdmci mistni
strategie, tvorbu origindlnich integrovanych strategii rozvoje venkovského regionu a
podnécovat a podporovat aktéry na mistni Grovni k vahdm a zamérdm vyuZiti potencidlu v
regionu v dlouhodohé&jsi perspektivé.

Zajistit podminky pro Gcast regionu v rozvojovych programech a spolupraci MAS.

Ridit dal3f prace, které jsou v souladu s G&elem obecné prospéiné spole¢nosti, se zdjmy Elend a
zajistovat k tomu potfebné finanéni, lidské, materidlni, informacni a dal3i zdroje.
Uskutecriovat dalsi Cinnosti, které jsou ve vztahu k Géelu vzniku spole¢nosti a pfindseji vynosy.
Pripadny zisk z téchto Cinnosti musi byt pouZit na realizaci Géelu.

Formy €innosti:

PInéni Ukolll stanovenych v rozvojové strategii.

Pfiprava a realizace modelovych projektu.

Pracovni setkani k casové i vécné koordinaci postupu pfi realizaci spoleéné strategie a
vyhodnocovani metod pripravy, realizace a financovani.

Pofédani odbornych prednasek, tématickych zajezdl a semindil k propagaci strategie regionu
a obnovy venkova.

Vyddvani odbornych a osvétovych publikaci a informacnich material(i k sezndmeni se zdméry
strategie a s postupy jeji realizace.

Poradenska, konzultaéni a informacni ¢innost.

Organizace spoluprdce rliznych subjekt( mezisektorového partnerstvi.

Sluzby zvy3ujici schopnost regionalnich aktérl uspét se svymi zaméry v rozvoji regionu v
souladu s cili MAS.

Vstup do pravnich i mimopravnich vztahl s jinymi subjekty uvniti regionu, v rdmci CR a
v zahranici.

Spoluprdce se samospravou a statni spravou, pfiprava a realizace projektt k obnové a rozvoji
venkova.

Vybér projektt podle takovych kritérii, aby byly naplnény strategické cile vze$lé z rozvojové
strategie regionu.

Spoluprdce a podpora spolecenskych organizaci, obfanskych a podnikatelskych iniciativ
smérujicich k rozvoji a obnové venkova.

Spolupréce se subjekty realizujicimi projekty strategie a se sdélovacimi prostfedky.
Spoluprace se zahrani¢nimi partnery.
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1.6 Poskytované sluzby

Vzdélavani

Jednou z velkych priorit ¢innosti MAS je vzdélavani. Kromé bezplatného vzdélavani svych Clend a
vzdélavani v ramci rliznych projektl organizuje vzdélavaci aktivity na komeréni bazi pro jiné subjekty.
MAS nabizi vzdélavaci aktivity predevsim v téchto oblastech: problematika rozvoje venkova, Program
rozvoje venkova, zapojovani vefejnosti, pfistupy zdola a metody LEADER, podpora spoluprdce v
regionu i komunitach. Kromé toho MAS nabizi svym ¢lentim a dalSim zdjemclim knihovnu MAS, kde se
nachdzeji publikace z vyse zminénych a dalSich oblasti souvisejicich s problematikou rozvoje venkova.

Poradenska €innost — podavani projektt

MAS pUsobi jako servisni a poradenskd organizace pro své ¢leny a dal3i subjekty z Gzemi. Své sluzby
nabizi pfedev3im v oblasti realizace Programu rozvoje venkova. MAS zde plsobi jako formalni Zadatel,
zpracovatel projektu & jako neformdlni kontrolor a ovérovatel udrZitelnosti. Cilem MAS je navysit
pocet Usp&inych 7adatelt v regionu. Cinnost MAS se nesoustfeduje jenom na zpracovani a podéni
projektu, ale nabizi také konzultace v pribéhu realizace projektu a nasledné kontrole.

V roce 2016 se uskute&nilo nékolik $koleni, jejichi cilem bylo pfipravit Gzemi na nové programovaci
obdobi.

16. 3. 2016 — Zkoleni v Uzemi — sezndmeni s Operanimi programy, Tyni$té nad Orlici
26. 4.2016 — 8koleni pro &leny Okresni hospodaiské komory, Rychnov nad Knéznou
23. 6.2016 - ¥koleni v tizemi —sezndmeni s Opera&nimi programy, Chocen

Podpora komunitniho Zivota

MAS nabizi &lenim a obcim vybaveni pofizené z fady projektl k vyuziti (stdnky, mo3tarny, susirnu
ovoce, projekéni techniku, ozvuceni, prostory), nabizi publikace a zdzemi pro rozvoj komunitniho
Zivota. Vybaveni bylo vyuZivano jak ¢leny, tak dal$imi organizacemi z Gzemi.
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Animace Skol
V ramci OP VVV realizujeme animacni aktivity na Grovni jednotlivych 3kol, zejména:

e metodickou pomoc Z5/MS s vyb&rem vhodnych $ablon pro z5/MS;

o zadkoleni realizator( projektd ZS/MS (napf. monitorovaci systém MS2014+, Pravidla pro
Zadatele a pfijemce OP VWV);

e pribé&Znou konzultacni ¢innost pfi realizaci projektu, napfiklad nad problematikou
zaddvani vefejnych zakazek, indikdtor(, sledovani a dodrZovani povinné publicity
projektu;

o metodickou pomoc Z5/MS pfi zpracovani monitorovacich zprév, zadavani tdajt do
monitorovaciho systému MS2014+, zajisténi spravnosti pfedavanych vystup(;

e metodickou pomoc s vypofadanim pfipadnych pfipominek k monitorovacim zprédvam od
fidiciho orgdnu apod.;

e metodickou pomoc pfi kontrole na misté a pfi ukoncovani projektu a zdvére&né zpravé o
realizaci.

V rdmci této aktivity jsme uspordadali 2 Skoleni:

11. 4. 2016 — 3koleni pro matefské a zakladni 3koly, Tynisté nad Orlici

14. 4. 2016 - Skoleni pro matefské a zdkladni Skoly, Chocef

Poskytli desitky konzultaci a pomohli 10 matefskym a zakladnim $koldm podat 7adost o dotaci v tzv.
,Sablondch pro M3 a Z5.”

o T
Mistni akéni skupina NAD ORLICI, 0.p.s., Kostelecké Horky 57, 517 41, Kostelec nad Orlici
tel.: 733 351 657, email: martina.lorencova@nadorlici.cz
www.nadorlici.cz



2. ORGANIZACNI STRUKTURA

Organiza&ni struktura NAD ORLICI, 0.p.s. je upravena Statutem spole¢nosti a jednacim fddem MAS.
Nejvyssim orgdnem MAS je Valna hromada. V roce 2016 se konaly 2 zasedani Valné hromady:

10. 2. 2016 v Kriiovicich — hlavnim tématem bylo projednani a schvaleni strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje MAS

18.10. 2016 v Kostelecké Lhoté — zde probéhly volby do orgdn MAS a jednalo se o dalsi &innosti MAS.

2.1 Orgadny NAD ORLICI, o0.p.s.

Spravni rada

Spréavni rada je nejvy$sim organem spolecnosti, je tfi¢lennd a funkéni obdobf &lend je tfileté. Spravni
rada rozhoduje o vécech svéfenych ji do pGsobnosti podle zakona a daldich dle statutu. Sella se
nékolikrat a aktivné Fesila finanéni situaci organizace v pfechodném obdobi.

Stav pred 18. 10. 2016:

Clen l Obdobi I Subjekt | Sektor
Predseda
Ing. Vaclav Zéruba | od 23.10.2014 | Z0 CSOP ORLICE | Neziskovy
Clenové
Pavel Hubalek 0d 23. 10. 2014 osvC Podnikatelsky
JiFi Svatos od 23. 10. 2014 Obec Dobfikov Vefejny

Stav po 18. 10. 2016:

Clen * Obdobf | Subjekt |
Predseda
va Jelinkova od 18. 10.2016 Kostelecky okraslovaci Neziskad
spolek
Clenové
Pavel Hubalek 0d 23.10.2014 osve Podnikatelsky
Jifi Svatos od 23.10. 2014 Obec Dobfikov Verejny

Dozor¢i rada

Dozoréi rada je tficlennym kontrolnim organem spole¢nosti se viéeobecnou plisobnosti. Funkéni obdobf
dozoréi rady je tfileté. Dozorci rada se sedla dvakrat ke kontrole hospodafeni.
Nova volba ¢lenl dozoréi rady neprobéhla.

Clen o T Gedann g Subjekt | tor
Pfedseda
Ing. llona Dvorékova | od 23. 10. 2014 ,PRO STENKOV“, zs. |  Neziskovy
Clenové
Bc. Jan Slaj od 23. 10. 2014 Mé&sto Kostelec n. O. Vefejny
Jaromir Zid od 23.10. 2014 Jaromir Zid Podnikatelsky
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Reditel OPS a manazer MAS

Reditel OPS fidi béZnou &innost spole¢nosti a jedna jménem spoleénosti v souladu se zakladatelskou
smlouvou, se statutem spole¢nosti a v rozsahu pravomoci, které mu udéli spravni rada. Je odpovédny
SR OPS. Ukolem editele jako manaZera MAS je fidit MAS a zaméstnance OPS, implementovat strategii,
komunikovat s PV a zapojovat ¢leny MAS a vefejnost.

Reditel OPS/manaZer MAS

Megr. Petr Kulisek (do 26.8.2016)
Bc. Martina Lorencové (od 27.8.2016)

2.2

Organy MAS Nad Orlici

Valna hromada

Valnd hromada je nejvy$8im orgdnem mistni akéni skupiny a:

zfizuje organy MAS

schvaluje navrhy Statutu a vlastni jednaci fad i dal3f zdvaZné dokumenty MAS, pokud nejsou v
kompetenci dalSich organi MAS nebo Spolecnosti;

nese odpovédnost za distribuci vefejnych prostfedki urenych na komunitné vedeny mistni
rozvoj a jeho provadéni v Gzemi plsobnosti MAS, schvaluje Strategii komunitné vedeného
mistniho rozvoje a v jejim ramcii zplsob a kritéria vybéru projektl v rdmci realizace komunitné
vedeného mistniho rozvoje;

schvaluje rozvojové koncepce a strategie MAS pro zajmové Uzemi;

voli a odvoldva ¢leny Programového vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové Cleny Spravni
rady Spolecnosti;

voli a odvolava ¢leny Monitorovaciho vyboru a navrhuje Spravni radé OPS nové ¢leny Dozoréi
rady Spole¢nosti;

voli a odvolava Eleny Vybérové komise;

rozhoduje o vysi Elenskych prispévkl v MAS;

rozhoduje o pfijeti a vylouceni ¢lent-partnerd MAS, pokud tak nedeleguje na jiny orgdn MAS
nebo Spole€nosti;

schvaluje vyro€ni zpravu o ¢innosti a hospodareni MAS, pokud tak nedeleguje na jiny orgén
MAS nebo Spolecnosti;

rozhoduje o majetkovém vypoiadani pfi zaniku, fazi ¢i zruseni MAS.

Programovy vybor

Programovy vybor MAS je postupné volen Valnou hromadou MAS tak, aby celkovy pocet jeho ¢lend
byl maximéIn& deset. Clenové Programového vyboru jsou voleni ve vyrovnaném poméru z kazdého
sektoru (vefejného, neziskového a podnikatelského) a tak, Ze Zadna ze zdjmovych skupin nesmi byt
zastoupena vice ne? 40% a to na dobu 2 let. Ukolem Programového vyboru je zejména:

Pfipravovat spolu s feditelem rozvojovou strategii regionu;

Realizovat tkoly a opatfeni k implementaci rozvojové strategie regionu;

schvalovat vyzvy k predkladani zadosti o podporu v rdmci Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje;

Vybirat a navrhovat Spravni radé ke jmenovani feditele Spole¢nosti;

schvaluje uzavieni a ukonéeni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem realizace
Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje, nezlstava—li jim feditel;

Schvalovat predvybér projekt( a pfidéleni finanénich prostfedkd ucinény Vybérovou komisi;
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Stav pfed 18. 10. 2016:

Clen | Obdobi | subjekt | Sektor
Pfedseda
Véclav Zaruba | o0d23.10.2014 | ESOP Orlice { Neziskovy
Clenové
Vojtéch Slstek od 23.10. 2014 Obec Cernilov Vefejny
Jifi Svatos od 23.10. 2014 Obec Dobfrikov Verejny
Miroslav Mikovec od 23. 10. 2014 Obec Oucmanice Vefejny
Pavel Chalupa od 23.10. 2014 Pavel Chalupa Podnikatelsky
Yvonna Ronzova od 23. 10. 2014 Rycon consulting, s.r.o. Podnikatelsky
Ing. Pavel Bilek od 23. 10. 2014 Ing. Pavel Bilek Podnikatelsky
Ing. Lenka Vondrugkova od 23. 10. 2014 ,PRO STENKOV*, z.s. Neziskovy
Iva Jelinkova od 23. 10. 2014 tostetennyohealava! Neziskovy
spolek
Stav po 18. 10. 2016:
Clen | Obdobf l ~ Subjekt | Sektor
Pfedseda
Véclav Zaruba | 0d18.10.2016 | €SOP Orlice | Neziskovy
Clenové
Vojtéch Sdstek od 18.10.2016 Obec Cernilov Vefejny
Jiti Svato$ od 18.10.2016 Obec Dobfrikov Verejny
Miroslav Mikovec od 18.10.2016 Obec Oucmanice Vefejny
Tomas Kytlik od 18. 10.2016 Mésto Kostelec nad Orlici Vefejny
Pavel Chalupa od 18.10.2016 Pavel Chalupa Podnikatelsky
Yvonna Ronzova od 18. 10.2016 Rycon consulting, s.r.o. Podnikatelsky
Ing. Lenka Vondrudkova od 18.10.2016 ,PRO STENKOV*, z.s. Neziskovy
lva Jelinkova od 18.10.2016 Kostelecky okraslovaci spolek Neziskovy

Vybérova komise

Vybérova komise ma 10 ¢lend. Je volena Valnou hromadou MAS ve vyrovnaném poméru z kazdého
sektoru (vefejného, neziskového a podnikatelského) a tak, Ze Zadna ze zajmovych skupin nesmi byt
zastoupena vice neZ 40% a to na dobu 1 roku, kdy opakovdni mandatu je moZné. Vybérova komise se
schdzi zejména pfi stanovovéni podminek a vybéru projektd, které maji byt podpofeny z programu

typu LEADER nebo

provadéni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Provadi hodnoceni a pfedvybér projektt

ke schvaleni,

Stav pfed 18.10.2016:

Elen [ Obdobi [Subjekt_ [ Sektor _
Predseda
Jan Bélka I od 27.11.2015 | Méstys Castolovice |  Podnikatelsky
Clenové
Ing. Jifi Vavfinka od 27.11. 2015 Obec Libnikovice Veiejny
Jifi Hudecek od 27.11. 2015 Obec Orlické Podh{ii Vefejny
Jana Hubélkova od 27.11. 2015 ADEVA -~ zarizen! Podnikatelsky
skolniho stravovani
Michaela Kaplanova od 27.11. 2015 Jan Seda Podnikatelsky
Ing. Marta Susova od 27.11. 2015 Ing. Radek Sus Podnikatelsky
Jaromir Zid od 27.11. 2015 Jaromir Zid Podnikatelsky
Jan Pllpan od 27.11. 2015 Paleta Oucmanice Neziskovy
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Jana Zérska od 27.11. 2015 Ulita Cernilov Neziskovy
Mgr. Anezka PavliSova od 27.11. 2015 MC Kaminek Neziskovy
Stav po 18. 10. 2016:
Clen | Obdobi | Subjekt | Sektor
Pfedseda
Jan Bélka |  0d18.10.2016 | Ing. JosefVanicky |  Podnikatelsky
Clenové
Jan Svatos od 18. 10.2016 Mésto Choce Vefejny
Miloslav Absolon od 18. 10.2016 Obec Libnikovice Vefejny
Jifi Hudecek od 18.10.2016 Obec Orlické Podh(fi Vefejny
Ing. Marta Susova od 18. 10.2016 Mésto Borohradek Verejny
Jana Hubalkova od 18.10.201 6 ,ADE}}A_ zarlzer’n . Podnikatelsky
Skolniho stravovani
Jan Seda od 18. 10.2016 Jan Seda Podnikatelsky
Jan Pllpan od 18. 10.2016 Paleta Oucmanice Neziskovy
Jana Zérské od 18. 10.2016 Ulita Cernilov Neziskovy
Petra Jurgova od 18. 10.2016 MC Kaminek Neziskovy

Monitorovaci vybor
Monitorovaci vybor MAS je postupné volen Valnou hromadou MAS tak, aby celkovy pocet jeho ¢lenl
byl maximalné tfi. Do plsobnosti MV patfi:

e Projednavat Vyrolni zpravy a provadét dohled nad souladem cinnosti MAS se zdkony a s
platnymi pfedpisy pro provaddéni Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje a piedpisy
pro ¢innost MAS (k tomu ma opravnéni nahliZet do potfebnych dokumentt MAS a Spoleénosti);

e Pfedklddat zpravy Valné hromadé min. 1x ro¢nég;

e Svoldvat mimoradné zasedani Valné hromady ¢i Programového vyboru, pakliZe to neodkladné
vyZaduji zajmy MAS;

e Kontrolovat metodiku vybéru projektl v rdmci provadéni Strategie komunitné vedeného
mistniho rozvoje a jeji dodriovédni a vyfizovat odvoldni Zadatell proti rozhodnutim jako
prvoinstancni odvolaci autorita;

e Odpovida za monitoring a hodnoceni MAS a provadéni Strategie komunitné vedeného mistniho
rozvoje.

Stav pred 18. 10. 2016:

[ len _ | Obdobi [ Zastupce | | Sektor
Clenové
Ing. Ladislav Libotovsky od 23. 10. 2014 Ing. Ladislav Libotovsky Podnikatelsky
lva Kaplanova od 23.10. 2014 Stastny domov Neziskovy
JUDr. Jana Blezzardova od 23. 10. 2014 Mésto Kostelec n. O. Verfejny
Stav po 18. 10. 2016:
Clen I Obdobi [ Zastupce |
Clenové
Jan ROZicka od 18. 10.2016 Obec Lhoty u Potstejna Verejny
Ing. Ladislav Libotovsky od 18.10.2016 Ing. Ladislav Libotovsky Podnikatelsky
Mgr. Petr Kulidek od 18. 10.2016 INEX SDA — Kostel. Horky Neziskovy
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2.3  Kancelar MAS a OPS

Kanceldf OPS slouZi k zajisténi kompletniho servisu pro préci spravni rady a ostatnich orgdnd
spoleénosti, ddle zabezpetuje Ukoly uloZené spravni radou a feditelem Spolecnosti. V Cele kanceldfe
stoji Feditel, ktery ji fidi a je za jeji fddny chod odpovédny Spravni radé

Kanceld¥ MAS sloui k zajisténi kompletniho servisu MAS souvisejici s realizaci SCLLD, pro praci orgén(

MAS. V Eele kancelafe MAS stoji vedouci zaméstnanec pro SCLLD, ktery ji fidi a je za jeji fadny chod

odpovédny fediteli a Programovému vyboru MAS.

Jméno

Pozice

Mgr. Petr KuliSek

Reditel, manaiér LEADER a projekt( spoluprace - do 26.8.2016

Animace Gzemi MAS

Bc. Martina Lorencova

Vedouci zaméstnanec pro realizaci SCLLD

Reditelka MAS od 27. 8.2016

Michaela Svecova

Finanéni manaZerka
Animace OP VVV —8ablon

Petra Cejkova

Projektova manaZerka SCLLD (od 1.12. 2016)

Megr. Helena Sulkova

Projektova manaZerka SCLLD (od 1.12. 2016)

Ing. Blanka Vasinova

Ucetni MAS

Zaméstnanci na projekt Mistni akéni plan pro Gzemi Kostelecko, Tfebechovicko a Cernilovsko

Mgr. Petr Kuliek

Manazer MAP Kostelecko,r
T¥ebechovicko a Cernilovsko

1.1.2016—-31. 12. 2017

Mgr. Jana Fajfrova

Odhorna pracovnice MAP

1.3.2016—31.1%. 2017

Mgr. AneZka Pavlisova

Odborna pracovnice MAP

1.3.2016-31. 11. 2017

Ing. Miluse Dolezalova Analyticka 15.4.2016 - 15. 8. 2017
Michaela Svecova Asistentka projektu 1.1.2016-31.12. 2017
Ing. Blanka Vaginové Utetni 1.1.2016 -31. 12. 2017

Zaméstnanci na projekt Mistni akéni pldn pro Uzemi Vysokomytska

Porice

Bc. Magda Zdené Schmidt

ManaZer MAP Vysokomysko

1.1.2016—31.5. 2016

Petra Jilkova

odborna pracovnice MAP
ManaZer MAP Vysokomysko

1.4.2016-31.5.2016
1.6.2016—-31.12. 2017

Mgr. Barbara Gorronova

Odborna pracovnice MAP

1.3.2016~31. 12. 2017

Mgr. Zuzana Adamcova
(Ropkova)

Odborna pracovnice MAP

1. 5.2016~31.12,2017

Mgr. Helena Sulkova

Odborna pracovnice MAP

1.12.2016-31.12. 2017

Michaela Svecové

Asistentka projektu

1.1.2016-31.12. 2017

Ing. Blanka VaSinova

Ucetni

1.1.2016-31.12. 2017
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2.4 Organizacni struktura MAS

=

Organy MAS a OPS Management MAS a OPS
s E :
B e e "
: Obesc;;;’l}; g’;:-g fs'na’ Predseda spravni rady 0.P.S
U8 NADORLICH G s v Lt i stetutarmilio Giganu
i i 4 1 2
! i Y 1 M| ot
! IDozoréirada O.P.S. SpravniradaQ.P.S. |-l I-'-
1 nejmeéné 2x roéné ne]menegxroéné | - | ’
I roéni rotace 1 ¢lena roéni rotace 1 ¢lena 1
1 | 3¢€len, volenina 3 roky 3 ¢lenové, voleni na 3 roky 1
[ * ______ t - == 4
kil "2
Monitorovaci Programoyy vybor MAS
vibor MaAS nejmené 12x rotné
nejméns 4x roéné paritni zastoupeni sektorli 3+3+3+1
pantmzastuupem ¥ f T
sektorl 2+2+2 d -
E i # | V¥bérovd komise MAS
\ 1 nejméné 4x reéne
i 4| diverzifikované zastoupeni
A /4 sektord, 10 ¢lentd + 1 nahr.
\vig 2 leté funkéni obdobi .
R = .4 I LUeetni I experti
ejmeéné 1% roéné
vsichni E]enove stejna vaha hlasu oo u s s o schealyje _
.
zastupei élemd, dlenové MAS === voli -
3 Jmenuje a vidi

komunikuji e

e e

Mistni akéni skupina NAD ORLICI, 0.p.s., Kostelecké Horky 57, 517 41, Kostelec nad Orlici

tel.: 733 351 657, email: martina.lorencova@nadorlici.cz

www.nadorlici.cz



3. PROJEKTY A AKTIVITY V ROCE 2016

3.1 Predlozené a realizované projekty

V zimé 2016 MAS dopracovala Strategii Komunitné vedeného mistniho rozvoje s ndzvem ROK 2020 JE
BLIZKO a Valna hromada ji 10. 2. 2016 na svém jednani v Krfiovicich schvdlila a dne 1. 3. 2016 byla
podana na Ridici orgdn ke schvéleni. Nésledné probihal schvalovaci proces SCLLD MAS NAD ORLICI. V
tomto obdobi také MAS priibéiné reagovala na jednotlivé poZadavky viech zugastnénych Ridicich
organl. Strategie byla schvdlena dne 13.4.2017.

3.2 Dotace od Kralovéhradeckého kraje

Kralovéhradecky kraj patfi ke stalym poskytovatelim dotace na €innost MAS. Stejné jako v minulych
letech obdriela MAS od kraje dotaci na ,pokryti reZijnich ndkladd”, v roce 2016 kraj dotace Einila
150.000,- K& Dotace byla pouZita pfedevsim na neuznatelné naklady z jinych projektl (bankovni
poplatky a Groky z Uvérl), pfipravu Integrované strategie na dal3i obdobi.

3.3 Uzemni prispévky od obci v plisobnosti MAS

0d roku 2012 se podafilo postupné zavadét podporu obci Gzemnim pFispévkem stanovenym poctem
obyvatel, i kdyZ ne vidy se véechna ZO dohodnou na podpofe, v roce 2016 jsme obdrzeli riiznou formou
od obci podporu na rozvoj ve vysi 357 tis. KE. Prostfedky byly pouZity na minulé a leto3ni naklady na
strategii, udrZitelnost projektl a Uroky a neuznatelné provozni ndklady. V roce 2016 nas podpofila
zastupitelstva obci, méstystl a mést: BleSno, Borohradek, Castolovice, Cernilov, Dobfikov, Choce#,
Ledce, Libnikovice, Lipa nad Orlici, Mostek, Ocelice, Podlesi, Polom, Svaty Jifi, Vyrava, Zamrsk,
Zarecka Lhota.

Velmi dékujeme!

3.4 Priprava a realizace SCLLD na uzemi MAS NAD ORLICI

Na podzim 2016 MAS podala Zadost ve vyzvé &. 6 IROP , Zlep3eni fidicich a administrativnich schopnosti
MAS” ze specifického cile 4.2 ,Posileni kapacit komunitné vedeného mistniho rozvoje za Ucelem
zlep3eni Fidicich a administrativnich schopnosti mistnich akénich skupin® na kryti svych reZijnich
ndklad{ na obdobi 2015 — 2023. 15. 11. 2016 byla Zadost schvalena a 1. 12. 2016 vydan pravni akt
k poskytnuti dotace.

3.5 Zapojeni a realizace projektll Mistniho akéniho planovani ve vzdéldvani

Mistni akéni plany (MAP) vzdélavani
NAD ORLICi 0.p.s. realizuje od 1. ledna 2016 na svém Gzemf projekty mistnich akénich plant vzdélavani
(ddle MAP), jeden pro Gzemi Kostelecka, Trebechovicka a Cernilovska a druhy pro Gzemf
Vysokomytska.
Hlavnimi cili projektu MAP jsou:
e podniceni a podpofeni kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zakl do 15 let
o diskutovat tyto kliCové oblastii  polytechnické, jazykové a  digitalni
vzdélavdni, matematicka a C¢tenafskda gramotnost, mékké kompetence, inkluze,
predskolni péce
o vytipovat a zapojit mistni lidry, ktefi mohou obohatit vzdélavaci procesy
-
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’

o uspofadat zajimavé vzdélavaci aktivity pro rlzné aktéry vzdélavani

e}

pomoci k efektivnéjsimu vyuZiti financi uréenych na vzdélavani
o zapojit v8echny cilové skupiny do urceni priorit rozvoje vzdélavani a do spoleéného
akéniho pldnu
e vybudovani spolecného partnerstvi vSech aktérd vzdélavani
o oteviit a podporovat diskusi nad Grovni vzdélavéni v regionu
o nastartovat spolupraci
e vytvofeni udrZitelného systému komunikace pro zvyseni kvality vzdélavani
o napomoci k dlouhodobému oborovému setkdvani nad aktudlnimi tématy na formaini
i neformalni drovni
o podpofit sdileni pfikladl dobré praxe a vyménu zkuSenosti

Na jafe 2016 byly dotvoreny realizatni tymy a postupné se rozbéhla &innost fidicich vybort a
pracovnich skupin. Tymy zagaly shromaZdovat a vyhodnocovat analyticky material (dotazniky MSMT,
vlastni Setfeni na Skolach zahrnujici investitni potfeby Skol, dosavadni strategické dokumenty). Do
identifikace potfeb priorit a cilti v Gzemi byli v rémci pracovnich skupin zapojeni feditelé a ucitelé 3kol,
zastupci neformalniho a zdjmového vzdélavani, rodice, zfizovatelé a odborni pracovnici.

V &ervnu oba fidici vybory schvidlily dohody o prioritach vzdélavaci politiky ve vytéeném lGzemi
tzv. Strategické ramce MAP. Tyto zdkladni dokumenty obsahujici vizi rozvoje, popis priorit a cild
v oblasti vzdélavéani a také souhrn projektovych zamérl v Uzemi, je moiné aktualizovat kaZdych Sest
mésicd.

Priority a cile strategickych ramc@ budou déle rozpracovény do ro&nich akénich pland, které jiz budou
obsahovat konkrétni opatfeni a aktivity sméfujici k rozvoji vzdélavani v Gzemi.

V druhé poloviné roku byly priibé&zné oslovovany jednotlivé cilové skupiny a pofadany prvni vzdélavaci
seminafe.
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Projekty MAP jsou realizovany na Gzemi celé CR a jsou nastrojem Ministerstva skolstvi, mlddeZe a
télovychovy (MSMT) a finanZné podpoFeny jsou z Evropskych strukturdlnich a investi¢nich fondd (ESIF)
— Operaéni program Vyzkum, vyvoj, vzdélavani (OP VVV).

MAP bude probihat do konce roku 2017 s pfedpokladem navazného projektu MAP Il a realizanich
projektd v roce 2018 zaméfenych na implementaci vystup( akénich pland.

MAP vzdélavani pro Kostelecko, Trebechovicko a Cernilovsko

Vize:

LVzdélavani v regionu se rozviji v tvliréim, modernim a podnétném prostfedi a zézemi a v atmosféfe
dlvéry a spoluprace aktivnich pedagogl s rodici, v otevienych Skolach spolupracujicich s komunitami
a v respektujici interakci s détmi a Zaky posilujici jejich aktivni vnimani Zivota a rozvoj jejich osobnosti.
Vyrlstajici generace viestranné pripravuji pro Zivot kompetentni a inspirujici pedagogové a rodiny tak,
aby kaZdy ziskaval nové znalosti, schopnosti a postoje a umél vyuZivat pfileZitosti ve stale se ménici
spole¢nosti.”

Priority strategického ramce:

Na zékladé sebranych dat z dotaznikovych Setfeni, analyzy uzemi, osobnich setkdnich a Cinnosti
pracovnich skupin, které rozpracovavaly myslenkové mapy, vykrystalizovalo pét prioritnich oblasti
Strategického ramce: 1. Komunikativni a spolupracujici prostfedi pro vzdéldvani, 2. Individualizace
vzdélavani, 3. Kvalitni vzdéldvani oteviené zménam a odpovidajici dobé, 4. Kompetence 3koly a
osobnost uditele, 5. Prostfedi a atmosféra Skoly.

Po prvni etapé sbirani informaci hlavné od vedeni Skol, se realizaéni tym v druhé poloviné roku zaméfil
na zjistovani potfeb a ndzord déti a Zak( a jejich rodicl, realizaci vzdélavacich aktivit, nabor dal3ich
¢lenll pracovnich skupin a propagaci projektu.

Na podzim byly realizovény tyto vzdélavaci
aktivity: Prevence syndromu vyhofeni a
prace se stresem pro pedagogy, Aktivizacni
kurz pro feditele Z5, Co détem pomUZe, aby
byly 3$tastné (ochutndvka montessori
pedagogiky) spojend s exkurzi do Montessori
centra Elipsa, Hejného matematika pro
uéitele, Exkurze do Modré skoly v Lacnove.

Po celou dobu realizace projektu jsou aktivity a moZnosti zapojeni propagovany ve Skoldch a obcich,
na socidlnich sitich https://www.facebook.com/Posunem-to-s-MAPem-vzdéldvédni-na-Kostelecku-
246074665753713/ a webové strance. http://www.nadorlici.cz/mistni-akcni-plan-vzdelavani-pro-
kostelecko.html
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Organizaéni struktura:
Rozhodovacim organem je Ridici vybor, ktery méa 21 ¢lent v éele s pfedsedkyni Mgr. Stanislavou
BFezinovou (MS Chleny). V roce 2016 se sedel 4krit.

Na &innosti péti pracovnich skupin se podilelo 32 osob, celkem se uskuteénilo 11 setkdni, Pracovni
skupiny nejprve tvofily myslenkové mapy, které na dalsich setkanich Zivé rozebiraly a diskutovaly.
Zapisy ze schlizek slouZi jako zdroj a inspirace pro tvorbu akéniho pldnu. Nazvy jednotlivych skupin
odraZeji akcentovana témata: Uspéch kaZdého Zaka, vztahy Skoly a zfizovatele, motivace a kompetence
pedagoga a budovani respektu ke vzdélavani, inkluze ve vzdélavani, spoluprdce ve vzdélavani —
neformalni vzdélavani.

Realizacni/fesitelsky tym projektu tvofi Mgr. Petr Kulidek (manaZer), Mgr. AneZka Pavlifova (odbornd
pracovnice), Mgr. Jana Fajfrova (odborna pracovnice) a Ing. Milu$e DoleZalova (analyti¢ka).

Vyhledové aktivity do roku 2017:

Prioritou je tvorba akéniho plédnu s co nejvétsi mirou zapojeni viech aktér(i ve vzdéldvani. Planovény
jsou schlizky se zastupci Pedagogické fakulty UHK, Asociace pro socialni zaclefiovani a dalsi. Cyklus
vzdélavacich aktivit bude zahdjen exkurzi pedagogi do Z5 OstroméF — nahled do hodiny, na programu
je rovnéi setkani vedeni 3kol, semindf Hudba, pfirozené a jinak, kulaty stdl k inkluzi, konference
o vzdéldvani, a dalsi.

Realizace procesu mistniho akéniho pldnovani rozvoje vzdélavani je podpofena celkovym dvouletym
projektem Mistni akéni pldn vzd&ldvani pro Kostelecko, Trebechovicko a Cernilovsko:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000031 o celkovém rozpoc¢tu 3.698.935,80 K&.
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MAP vzdélavdni pro Vysokomytsko

Vize:

,Prostiedi zaloZené na spolupraci rozliénych aktérll vzdélavani s kvalitnimi pfedpoklady. Takové
prostredi, které viestranné pfipravuje déti a Zaky nejen na dal3i vzdélavani, ale i na profesni uplatnéni
a kvalitni Zivot.”

Priority strategického ramce:

Na zakladé sebranych dat z dotaznikovych 3etfeni, analyzy Uzemi, osobnich setkani a Cinnosti
pracovnich skupin vzesly tfi prioritni oblasti ve vzdélavéani pro tzemi Vysokomytska, které jsou soucasti
Strategického ramce: 1. Rozvoj vzdélavacich procesl a kvalita vyuky, 2. Vytvofeni personalnich
podminek a zazemi pro vzdélavéni, 3. Nastartovani a prohloubeni komunikace a spoluprace mezi

aktéry vzdélavaciho procesu.

Organizacni struktura:
Ridici vybor je rozhodovacim orgdnem, ma 21 &lent (mGZe se ménit), v Cele s pfedsedou Pavlem
Elidéem (starosta obce Ceské Hefmanice). V roce 2016 se se3el 4krat.

V ramci péti pracovnich skupin &lenové diskutovali problémové oblasti ve vzdélavani, navrhovali
moZna fedeni vedouci ke zlep3enfi aktudlniho stavu, vzéjemné se obohacovali o prvky z riznych oblasti
vzdélavani a sdileli svou praxi. Clent bylo celkem 31, a to z fad Fediteld, pedagogii MS, ZS a zdjmovych
organizaci, rodi¢®, neziskovych organizaci, odborné zaméfenych center, soukromé sféry a zastupci
méstského Gfadu / obce. Viechny pracovni skupiny se v lofiském roce setkaly 4krat (z toho 1krét
spole¢né).

Pracovni skupiny jsou takto tematicky rozdéleny: PfedSkolni vzdélavéni a péce: dostupnost — inkluze —
kvalita, Ctenarskd a matematickd gramotnost v zakladnim vzdélavani, Inkluzivni vzdélavani a podpora
déti a zak ohroZenych $kolnim nelspéchem, Rozvoj "mékkych" kompetenci déti a Zakl — socidlnich a
ob&anskych + rozvoj kulturniho povédomi a vyjadfovani déti a zakd, Rozvoj odbornych kompetenci déti
a #4k0 v polytechnickém vzd&lavani, aktivnim pouZivani cizfho jazyka a digitdlnich kompetencich.
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Realizaénf tym projektu tvofi Petra Jilkova (manaZerka), Mgr. Zuzana Ropkova (analyti¢ka, pozdgji
odbornd pracovnice) a Bc. Barbara Gorrofiova (odbornd pracovnice).

Aktivity a vyhledova Cinnost:
Jiz ve druhé poloviné roku 2016 zapocala tvorba planu vzdélavacich aktivit, jeho? cilem jsou kvalitni
semindfe obsahové zaméfené na témata, kterd byla zjisténa jako nejvice potfebna, pofddané na
Vysokomytsku (nebo v blizkosti) a ve vhodny ¢as. Takové vzdélavaci aktivity v ramci MAPu zdrovers
propojuji aktéry vzdélavani. V listopadu a
prosinci se jiz uskuteénilo: seminar Bezpectné
v kyberprostoru s Mgr. Vladimirem Vachou,
predndska Markéty Kutilové Syrskd valka
zblizka a beseda s Honzou ,Travou”
Travnickem o vystupu na K2. Na jaro 2017
jsou dale pfipraveny tyto vzdélavaci aktivity:
exkurze do Modré skoly — Z5 a MS Svitavy —
La&nov, setkdni odbornikél s pedagogy MS,
metoda Hejného (pro M3 i Z8), zéklady prvnf
pomoci, vytvarné workshopy pro utitele M3,

Pozornost je dale zaméfena na vétsi zapojeni cilovych skupin, predevsim zastupcl zfizovateld, subjekt(
zajmového a neformdlniho vzdélavani, rodi¢l a déti do procesu akéniho pldnovéni. Prioritou je také
tvorba akéniho planu s co nejvétsi mirou zapojeni viech aktér( ve vzdélavani.

Realizace procesu mistniho akéniho planovani rozvoje vzdélavéni je podpofena celkovym dvouletym
projektem Mistni akéni plan pro Vysokomytsko: €Z.02.3.68/0.0/0.0/15_005/0000097 o celkovém
rozpoctu 3.773.070,00 K¢.
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4. Financovani

4.1

Naklady

Vynosy

Spotfeba materialu

30 820,14 K&

Triby z prodeje sluzeb

141 291,00 K¢

Spotfeba energie

107 754,00 K&

Trby z prodeje vyrobk

10 122,00 K&

Cestovné 153 812,00 K& | Ostatni vynosy 543 211,42 K¢
Sluzby 364 479,75 K¢ | Dary 70 000,00 K¢
Osobnfl naklady 3 679 260,00 K& | PFijaté pFispévky a dary 407 940,00 K&
Dané a poplatky 360,00 K& | Provozni dotace 3 989 809,02 K¢
Uroky 18 239,60 K& | Trzby z prodeje majetku 0,00 K¢
Ostatni naklady 74592,02 K¢

Odpisy majetku 609 596,00 K&

Poskytnuté pfispévky

20 000,00 K¢

Naklady celkem

5 058 913,51 K&

Vynosy celkem

5162 373,44 K&

| Hospodafsky vysledek za rok 2016 103 459,93 K&

4.2. Stav majetku k 31.12.2016
Hiauataby hmotny | ¢ 955 931 56 K& | Viastni jméni 3 844 681,10 K&
majetek

Opravky k dlouh. majetku

-4 877 247,50 K&

Dodavatelé

210 956,00 K&

Zho7i na skladé

17 925,45 K¢

Ostatni zavazky

2 160 819,52 K¢

Poskytnuté provozni zdlohy

Zdvazky za zaméstnanci

494 994,00 K¢

Odhératelé

Ostatni pohledavky
Pohledavky za zamé&stnanci
Naroky na dotace

Dohadné ucty aktivni
Hotovost na pokladné
Penéini  prostfedky na
beZném uctu

Naklady pfistich obdobi

25 682,00 K&

55 000,00 K&
870,23 K¢
5231 325,80 K¢
12 383,00 K¢
232 087,01 K&

59 044,86 K¢

4 729,30 K¢

Ostatni zavazky
zaméstnancdm

Zav. k institucim SP a ZP
Ostatni pfimé dané

Jiné zavazky

Bankovni Uvéry

Vydaje pfistich obdobi
Dlouhodobé zavazky
Pfijaté zalohy

Vynosy pfistich obdobi

vadi

Neuhrazena ztrdta minulych let

22 226,17 K&

98 624,00 K&
33 891,00 K&
12 383,00 K&
558 000,00 K&
11 899,67 K&
200 000,00 K&
6 000,00 K&

4 458 119,11 K&

-969 428,29 K&

PFijmy pfistich obdobi

1526 593,50 K¢

Hospodatsky vysledek za rok ??

103 459,93 K¢

Aktiva celkem

11 246 625,21 K¢

Pasiva celkem

11 246 625,21 K&

tel.: 733 351 657, email: martina.lorencova@nadorlici.cz
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Vyrok auditora

Na nasledujicich stranach je zprava auditora véetné vyroku.
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Rozvaha podle Pfilohy &, 1

vyhlasky & 504/2002 Sb.

ROZVAHA
v plném rozsahu

ke dni 31.12.2016
( v celych tisicich K& )

Nazev, sidlo a pravni forma
Géetni jednotky

NAD ORLICI, 0.p.s.
Kostelecké Horky 57
Kostelecké Horky

517 41

Uéetni jednotka doruéi: ICO
1 x pfislusnému fin. organu
27513823
Oznacen ATIVA | |
a b c 1 2
A Diouhodoby majetek celkem Soucet ALl az AIV. 1 4 691 4 081
Al Dlouhodoby nehmotny majetek celkem SoutetA.l.1. aZ AL7. 9
AL, Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje (012) 2
Al 2. Software (013) 3
Al 3. Ocenitelna prava (014) 4
Al 4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek (018) 5
Al 5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek (019) 6
Al 6. Nedokon&eny dlouhodoby nehmotny majetek (041) 7
A lLT. Poskytnuté zalohy na diouhodoby nehmotny majetek (051) 8
AL Dlouhodoby hmotny majetek celkem Soucet A.ll.1. a2 AIl.10. | 20 8 958 8 958
Al 1. Pozemky (031) | 10
Al 2. Umélecka dila, pfedméty a sbirky (032) | 11
Al 3. Stavby (021) | 12 4778 4778
Al 4. Hmotné movité véci a jejich soubory (022) | 13 4125 4125
Al 5. Péstitelské celky trvalych porostl (025) | 14 55 55
A ll B, Dospéla zvirata a jejich skupiny (026) | 15
Al 7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek (028) | 16
A.ll 8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek (029) | 17
AL 9. Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek (042) | 18
Al 10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek (052) | 19
AL Dlouhodoby finanéni majetek celkem SoucetAllllL1. azAlll6. | 28
A A, Podily - ovladana nebo ovladajici osoba (o61) | 21
AL 2. Podily - podstatny vliv (062) | 22
AL 3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti (063) | 23
Al 4. ZapUjeky organizagnim slozkam (066) | 24
AL 5. Ostatni dlouhodobé zapUjcky (067)| 25
Al 6. Ostatni dlouhodoby finan&ni majetek (069) | 26
Al V. Opravky k dlouhodobému majetku celkem SoutetA.IV.1.az A.IV.11. | 40 -4 267 -4 877
A V.1, Opravky k nehmotnym vysledkim vyzkumu a vyvoje (072) | 29
AV 2. Opravky k softwaru (073) | 30
Al IV. 3. Opravky k ocenitelnym pravim (074) | 31
A V. 4. Opravky k drobnému diouhodobému nehmotnému majetku (078) | 32
A V.5 Opravky k ostatnimu dlouhodebému nehmotnému majetku (079) | 33
A. V. B. Opréavky ke stavbam (081) | 34 -895 -1133
I =7 G ME 2522 3609
A IV. 8. Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porostl / 20 8 \'ISS\) 36 -50 -55
A V. 9. Oprévky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim K ’Q‘\‘\ 2 &59) N 37
A. IV. 10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému ma]jftkﬂ 7 — (088}01 38
A. V.11, Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku fpﬁ, A ‘”‘i {G89) P Bo
g ] 5
I3
ot




Oznaten AKTIVA ] Dot | kP o
a b c 1 2

B. Kratkodoby majetek celkem Soudet B.l. a2 B.IV. | 41 1102 7 166

B. I Zasoby celkem Soutet B.l.1.aZB.1.9. | 51 18 18

B. 1. 1. Material na skladé (112) | 42

B.l.2. Material na cesté (119) | 43

B.1.3. Nedokontena vyroba (121) | 44

B. 1. 4. Polotovary vlastni vyroby (122) | 45

B. . 5. Vyrobky (123) | 46

B. 1. 6. Mlada a ostatni zvifata a jejich skupiny (124) | 47

B.I.7. ZboZi na skladé a v prodejnach (132) | 48 18 18

B. I 8. ZboZi na cesté (139) | 49

B.1.9. Poskytnuté zalohy na zasoby (314) | 50

B. Il Pohledavky celkem Soutet B.Il.1. aZ B.Il.19. | 71 138 5325

B.II. 1. Odbé&ratelé (311) | 52 40 26

B. 1.2 Sménky k inkasu (312) | 53

B. Il 3. Pohledavky za eskontované cenné papiry (313) | 54

B. Il. 4. Poskytnuté provozni zalohy (314) | 55

B. . 5. Ostatni pohledavky (315) | 56 70 55

B.Il. 6. Pohledavky za zamé&stnanci (335) | 57 ¥ 4 1

B.IL.7. Pohl. za institucemi soc. zabezpedeni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 58

B. II. 8. Dan z pfijmu (341)| 59

B. 1. 9. Ostatni pfimé dané (342)| 60 10

B. Il. 10 Dail z pfidané hodnoty (343) | 61

B. Il. 11. Ostatni dané a poplatky (345) | 62

B. .12, Naroky na dotace a ostatni z(&tovani se statnim rozpottem (346) | 63 5231

B. Il 13. Naroky na dotace a ost. zUét. s rozp. organul lzem. samospr. celkd (348) | 64

B. 1. 14. Pohledavky za spoletniky sdruZenymi ve spoleénosti (358) | ©65

B. II. 15. Pohledévky z pevnych terminovych operaci a opci (373)| 66

B. Il. 16. Pohledavky z vydanych dluhopisti (375) | ©7

B. Il. 17. Jiné pohledavky (378) | 68

B.Il. 18. Dohadné Géty aktivni (388) | 69 11 12

B. 1. 19. Opravna polozka k pohledavkam (391) | 70

B. 1. Kratkodoby finanéni majetek celkem Soutet B.IIl.1. az B.IIL.7. | 80 243 291

B. Il 1. PenéZni prostfedky v pokladné (211) | 72 233 232

B. I 2. Ceniny (213) | 73

B. 1. 3. Penézni prostfedky na Gctech (221) | 74 10 59

B. Il 4. Majetkové cenné papiry k obchodovani (251)| 75

B. Ill. 5. Dluhové cenné papiry k obchodovani (253) | 76

B. Ill. 8. QOstatni cenné papiry (256) | 77

B. . 7. Penize na cesté (261) | 79

B. IV. Jina aktiva celkem Soutet B.IV.1.aZ B.IV.2. | 84 703 1532

B.IV. 1. Naklady pfistich obdobi (381) | 81 6 5

B. V. 2. PFijmy pfistich obdobi (385) | 82 697 15627
Aktiva celkem SoucetA. azB.| 85 5793 11 247




Oznacen PASIVA e e | e
a b & 3 4

A Vlastni zdroje celkem SoucetA.l.az All. | 86 3398 2979
Al Jméni celkem SoutetA.l.1,aZA.1.3. | 90 4 368 3 845
Al 1. Vlastni jméni (901) | 87 4 368 3 845
Al 2 Fondy (911) | 88

Al 3. Ocenovaci rozdily z pfecenéni finanéniho majetku a zavazkul (921) | 89

Al Vysledek hospodaieni celkem SoutetA.ll.1aZzAll.3. | 94 -970 -866
Al 1. Utet vysledku hospodafeni (963) | 91 X 103
Al 2. Vysledek hospodaieni ve schvalovacim fizeni (931)| 92 186 X
Al 3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let (932) | 93 -1 156 -969
B Cizi zdroje celkem SoucdetB.l.az B.IV. | 95 2 395 8 268
B. L Rezervy celkem Hodnota B.I.1. | 97

B.1. 1. Rezervy (941) | 96

B. I Dlouhodobé zavazky celkem Soucet B.Il.1. aZB.IL.7. | 105 400 200
B. Il 1. Dlouhodobé Gvéry (951) | 98

B. Il 2. Vydané dluhopisy (953) | 99

B. I 3. Zavazky z pronajmu (954) | 100

B. Il 4. Pfijaté dlouhodobé zalohy (955) | 101

B. L. 5. Dlouhodobé sménky k uhradé (958) | 102

B. Il. 6. Dohadné uéty pasivni (389) | 103

B.I.7. Ostatni dlouhodobé zavazky (959) | 104 400 200
B. I Kratkodobé zavazky celkem Soucet B.IIl.1. a2 B.I11.23. | 129 1993 3598
B. L. 1. Dodavatelé (321) | 106 18 211
B. 1l 2. Sménky k Ghradé (322) | 107

B. Il 3. Pfijaté zalohy (324) | 108 6
B. Il 4. Ostatni zavazky (325) | 109 1079 2 161
B. Ill. 5. Zaméstnanci (331) | 110 123 495
B. Ill. 6. Ostatni zavazky vi¢i zaméstnanciim (333) | 111 22
B. . 7. Zavazky k institucim soc. zabezpeceni a vefejného zdrav. pojisténi (336) | 112 70 99
B. Il 8. Dari z pfijm0 (341) | 113

B. . 9. Ostatni pfimé dané& (342) | 114 34
B. 1. 10. Darl z pfidané hodnoty (343) | 115

B. Il 11. Ostatni dané& a poplatky (345) | 116

B. llI. 12. Zavazky ve vztahu k statnimu rozpodtu (346) | 117

B. 1. 13. Zavazky ve vztahu k rozpoc¢tu organl uzem. samospr. celkl (348) | 118

B. Ill. 14. ZavazKy z upsanych nesplacenych cennych papirt a podild (367) | 119

B. IlI. 15. Zavazky ke spoletnikiim sdruZenym ve spole&nosti (368) | 120

B. lI. 16. Zavazky z pevnych terminovych operaci a opci (373) | 121

B. lI. 17. Jiné zavazky (379) | 122 11 12
B. Ill. 18. Kratkodobé Gvéry (231) | 123 692 558
B. Ill. 19. Eskontni tvéry (232) | 124

B. Ill. 20. Vydané kratkodobé dluhopisy (241) | 125

B. llIl. 21. Vlastni dluhopisy (255) | 126

B.1Il. 22. Dohadné Géty pasivni (389) | 127

B. lll. 23. Ostatni kratkodobé finan&ni vypomoci (249) | 128




o Cislo | Stav k prvnimu dni | Stav k posled. dni
Liznacent PASIVA fadku| ugetniho obdobi | ugetniho obdobi
a b c 3 4
B. IV. Jina pasiva celkem Soucet B.IV.1.az B.IV.2. | 133 2 4 470
B.IV. 1. Vydaje pfistich obdobi (383) | 130 2 12
B. IV. 2. Vynosy pristich obdobi (384) | 131 4 458
Pasiva celkem SoucdetA. az B. | 134 5793 11 247
Sestaveno dne: 26.04.2017 Podpisovy zédznam statutarniho organu Gcéetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je uéetni jednotkou
% o
Pravni forma G€etni jednotky Predmét podnikani Pozn.:

v [ #
théern /;;m‘//)@‘ oA

;.7—)(’&3@&3:0"7‘

regionalni rozvoj




Vykaz zisku a ziraty

podle Piflohy &. 2

vyhlagky &. 504/2002 Sb

v plném rozsahu
ke dni 31.12.2016

( v celych tisicich K& )

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

Nazev a sidlo uéetni jednotky

NAD ORLICI, o.p.s.
Kostelecké Horky 57

Ugetni jednotka dorugi: [ef0] Kostelecké Horky
1 xg:g-‘gﬂznemu finanénimu 517 41
27513823
Cinnosti
Oznaceni TEXT :Sé: idsll(?j Hlavni Hospodaiska Celkem
5 6 7

A Naklady 1

AL Spotfebované nakupy a nakupované sluzby SoutetA.lL1. az A.l.6. 2 561 96 657
Al 1. Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 133 6 139
Al 2 Prodané zbozi 4

Al 3. Opravy a udrZovani 5 4 4
Al 4 Naklady na cestovné 6 147 7 154
A LS. Naklady na reprezentaci 7

A. 1B Ostatni sluzby 8 277 83 360
Al Zmény stavu zadsob vlastni ¢innosti a aktivace Souget A.ll.7. az A.11.9. 9

AT, Zména stavu zasob viastni Sinnosti 10

Al 8. Aktivace materidlu, zbozi a vnitroorganizaénich sluzeb 11

Al 9. Aktivace dlouhodobého majetku 12

AL Osobni naklady Soutet A.111.10. aZ Alll.14. | 13 3652 27 3679
A. lll. 10. | Mzdové naklady 14 2796 25 2821
A.lll. 1. | Zakonné socidlni pojisténi 15 856 2 858
A.lll. 12. | Ostatni sociaIni pojisténi 16

Al 13. | Zakonné socialni naklady 17

A.lll. 14, | Ostatni socialni naklady 18

A V. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. | 19

A.IV. 15. | Dané a poplatky 20

A V. Ostatni naklady Soutet A V.16. azAV.22. | 21 91 2 93
A. V. 16. | Smluvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a penéle 22 44 44
A. V. 17. | Odpis nedobytné pohledavky 23 15 15
A.V.18. | Nakladové Groky 24 16 2 18
A V.19, | Kursové ztraty 25

A.V.20. | Dary 26

A.V.21. | Manka a $kody 27

A. V.22, | Jiné ostatni naklady 28 16 16
A. VI g:gf:;ﬁ?ggl?; ::(ajetek tvorba a pouziti rjm i 2.5 > i 29 810 610
A.VI. 23. | Odpisy dlouhodobého majetku /“ & M c,,,\ 30 610 610
A. VI. 24. | Prodany diouhodoby majetek i~ )j{.} Wiy’ ‘5?, 31

A.VI. 25. | Prodané cenné papiry a podily & e “"_H 32

A. V1. 26. | Prodany material \" & ="- HE: ,é ; 5: 33

A.VI. 27. | Tvorba a pouZiti rezerv a opravnych poloiek\&_":: s kN, . %_’g\/ 34

A VI Poskytnuté pFispévky ) n,_Fiﬁﬁptﬂ.Vll.za. 35 20 20
A. VII. 28.| Poskytnuté Elenské pfisp&vky a pfispévky zuctované mezi 36 20 20

organiza¢énimi slozkami




Cinnosti
Oznaceni TEXT r(; '(;“"l(ﬂ Hlavni Hospodaiska Celkem
5 6 7
A. VIIL. Dan z pfijma Hodnota A.VII1.29. | 37
A. VIll. 28| Daifl z pfijmu 38
Naklady celkem SoutetA.l. aZAVIIL | 39 4934 125 5058
B. Vynosy 40
B. L Provozni dotace Hodnota B.1.1. | 41 3990 3990
B.I.1. Provozni dotace 42 3990 3990
B. Il Pfijaté pFispévky Soucet B.I1.2. aZ B.ll.4. | 43 478 478
B.II. 2. Pfijaté pfispévky z(&tované mezi organizatnimi slozkami 44
B. I 3. Prijaté pfisp&vky (dary) 45 70 70
B. Il 4. Pfijaté Elenské pfispévky 46 408 408
B. Il Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 9 142 151
B. IV. Ostatni vynosy Souéet B.IV.5. az B.IV.10. | 48 537 6 543
B.IV. 5. Smiuvni pokuty, Groky z prodleni, ostatni pokuty a penale 49
B. IV. 6. Platby za odepsané pohledavky 50
B.IV.7. Vynosové uroky 51
B. IV. 8. Kursové zisky 52
B. IV. 9. Zuttovani fondtl 53
B. IV. 10. | Jiné ostatni vynosy 54 537 6 543
B. V. Trzby z prodeje majetku Soucet BV.11. azB.V.15. | 55
B. V. 11. | TrZby z prodeje dlocuhodobého nehmotného a hmotného majetku 56
B. V. 12. | Trzby z prodeje cennych papirti a pedill 57
B. V. 13. | Trzby z prodeje materialu 58
B. V. 14. | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 58
B. V. 15. | Vynosy z diouhodobého finanéniho majetku 60
Vynosy celkem Souéet B.l. azB.V. | 81 5014 148 5162
Vysledek hospodareni pfed zdanénim F.61-(f.39-737)| 62 80 23 103
Vysledek hospodareni po zdanéni i.62-1.37| 63 80 23 103
Sestaveno dne: 26.04.2017 Podpisovy zéznam statutarniho organu téetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je G&etni jednotkou
o
S,
Pravni forma ucetni jednotky Pfedmét podnikani Pozn.:
obeene” /Dm\f/'éé'?ba ’ regionalni rozvoj

GOO/() I~




Priloha k ucetni zavérce sestavena dle vyhlasky €. 504/2002 Sb.
Uéetni
Sidlo: Kostelecké Horky 57, PSC 517 41

1€: 27513823

jednotka: NAD ORLICI, 0. p. s.

Pravni forma: obecné prospésnd spoletnost

Poslani: - vytvofeni a aktualizace rozvojové strategie regionu, jejimZ jednoticim tématem a cilem je
zlepSeni kvality Zivota ve venkovskych oblastech, posileni ekonomického potencidlu a zhodnoceni
pfirodniho a kulturniho dédictvi venkova, spolu s posilenim fidicich a administrativnich schopnosti
na venkove:

stimulovani spoluprdce mezi jednotlivymi subjekty vuvedeném UGzemi a vytvdfeni
spolecnych strategii pro rozvoj venkova, zejména pak strategie v intencich iniciativy Leader
koordinace projektdl a produktd zaméfenych k rozvoji regionu a podpora a komplexnich
feSeni pro rozvoj venkova

sluzby pfi pfipravé, fizeni a financovani projektl slouZicich k udrZitelnému rozvoji regionu
podpora zkvalitnéni infrastruktury podporujici mistni rozvoj, komunikaci a udrZitelné vyuZiti
krajiny a lidskych zdrojd, ochrana a pfirodnich zdrojl a kulturniho dédictvi

sluzby v ochrané a tvorbé krajiny, sidel a jejich hodnot jako zékladniho prostfedku pro rozvoj
turistického ruchu, vytvafeni novych forem a moZnosti ekonomického a turistického vyuziti
krajiny, podpora rozvoje multifunkéniho zemédélstvi a ochrany Zivotniho prostiedi

pfiprava a realizace projektl slouZicich k zvy$eni vyuZiti obnovitelnych zdroji energie, etrné
venkovské turistiky, zvySovani zaméstnanosti a soudrinosti regionu

poradenska cinnost a organizovani pomoci lokdlnim samospravam a daldim lokalnim
organizacim

dlouhodobd a koncepéni podpora multifunkéniho zemédélstvi rovnomérné ve viech jeho
rolich

tvorba pfileZitosti pro rozvoj mistniho podnikatelského potencidlu a propojeni aktivit na
venkové, pro propojovéani mistni ekonomiky a kredit mistnich produktt

propagace regionu a jeho turistického potenciélu, podpora a rozsifeni nabidky venkovské
turistiky, vyroba distribuce vzdélavacich, informacnich a propagacnich tiskovin, predmétd,
osvétova Cinnost, organizace semindfd a $koleni, organizovani kulturnich a sportovnich akei
¢innosti v rozvoji lidskych zdroji regionu a podpora zapojovani vefejnosti do rozvojovych
procesl, zvySovani vzdélanosti lidského potencialu, vychova a vzdéldvani vefejnosti
soucinnost s domacimi i zahrani¢nimi subjekty ve prospéch rozvoje regionu

tvorba informacni databanky ke shromaZidéni informaci prospé3nych k rozvoji regionu,
poskytovani informacniho servisu o daném UGzemi, podpora produkce a marketing mistnich
produktl a sluZeb

¢innosti ve vychové a vzdélavani déti a mladeze a tvorba metodickych materidla

vyhlalovéani vyzev, hodnoceni avybér predloZenych projektt dle pfedem schvélenych
a zvefejnénych kritérii, ktera jsou v souladu se zdkladnimi pfijatymi principy strategického
rozvoje regionu. Evidence a monitorovani realizace schvalenych projektu.

Zfizeni a provoz organizacni struktury, kterd bude schopna plnit vy3e uvedené &innosti.

Dopliikova ¢innost:

pofadani odbornych kursl, Skoleni a jinych vzdélavacich akci véetn& lektorské Einnosti
- &innost technickych poradcd v oblasti mistniho a regionélniho rozvoje



Statutarni organ- reditel: Bc. Martina Lorencova
Spravni rada: Iva Jelinkova, Pavel Hubalek, Jifi Svatos,

Organizacni slozky: nejsou zfizeny

Zakladatelé: Zdenék Brydl, Ondfej Podstavek, Josef Vanicky, ADEVA - §kolni jidelny, spol. s r.o.,
FARMA MORAVEC, s.r.o., AGROSPOL Bolehost, a.s., INEX - SDA Kostelecké Horky, Kovolitectvi s.r.o.,
Obec Vrbice, Obec Cermna nad Orlici, ZOPOS Prestavlky a.s.

Ugetni obdobi: 1. 1. 2016 — 31. 12. 2016
Okamzik sestaveni tcetni zavérky: 26. 04. 2017

Uéetni metody: Ucetni jednotka vede G&etnictvi v souladu se zdkonem o G&etnictvi €. 563/1991 Sb., a

vyhldgkou €& 504/2002 Sb. Ugetnictvi vede v Eeskych korundch. V pfipadé Gétovéni v cizi méné je
poufit pro pfepocet na K& denni kurz CNB.

Jako dlouhodoby majetek, je evidovan majetek, jehoz Zivotnost je delsi nez 1 rok a jeho cena pofizeni
pfesahuje 40 tis. K. Majetek je odepisovan mési¢né na zdkladé odpisového planu a stanovené doby
fivotnosti majetku se zohlednénim dotacnich podminek (udrZitelnost projektu). Darnové odpisy
nebyly uplatnény.

Ugetni jednotka G&tuje o zasobach, které jsou zboZim. Jednd se o knihy pofizené za Géelem daliiho
prodeje. Ocenéni v cendch pofizeni.

Primérny evidenéni pocet zaméstnanci: 12

Mzdové naklady: 2821 tis. K¢

Ostatni socialni naklady: 858 tis. K¢

0Odmény ¢lent statutarnich a kontrolnich organi: nebyly vyplaceny
Zpusob zjisténi zékladu dané z pfijmu: viz priloha k danovému pfiznani
Zavazky nezahrnuté v tcetnictvi.

V rdmci projektu Venkovské komunitni Skoly (zak. 60400) byly uzavieny se zfizovateli, pfimo se
Skolami &i neziskovymi organizacemi v souladu s dotaénimi pravidly (dprava majetkovych vztah(
v dobé vézanosti projektu na ucel) najemni smlouvy, z nichZz vyplyva pro Ucetni jednotku zavazek
umistit viastni majetek do pronajatych prostor v souladu s u¢elem projektu. Timto vybavenim a jeho
spravou a udrzbou je Gcetni jednotkou hrazeno ve vécné podobé ndjemné, které ale neni vylisleno
v korunové hodnoté. Proto o ném neni GCtovano.

Vysledek hospodareni
- hlavni ¢innost: zisk 80 tis. K¢
- hospodarska finnost: zisk 23 tis. KC
- celkovy vysledek hospodareni: zisk 103 tis. K¢
- pro Ucely dané z pfijmu: zisk 23 tis. K&



Udaje dle §30 odst. 1 pism.o)

Reditelka Bc. Martina Lorencova

Jedna se o dodavatele, kde vztahy nemaji vliv na roli ¢lena vybérové komise MAS. V dalim pak jde
jen o Gpravy jiz dlouhodobé podndjemni smlouvy a rGzné drobné napf. ¢lenské pfispévky a vazby

organizaci.

Rozpis dlouhodobych bankovnich Gvérti s uvedenim trokovych sazeb a popis zajisténi avéru (§30

odst.1 pism. t)
nejsou

PFijaté dotace na provozni ugely ze SR, rozpoftu Uzemnich samospravnych celkll nebo ze stdtnich
fondl s uvedenim vySe dotace a jejich zdrojli — (§30 odst.1 pism.t.)

Do G¢etniho roku 2016 zasahuji ndsledujici dotované projekty jim pfislusnymi ¢astkami rozlidenymi

na Ucetnich zakazkach.

; y Celkovd  vySe | Provozni nvesten
Ndazev Zakazka Poskytovatel dotace
dotace dotace 2016
2016

Venkovskeé tradice v krajiné || 60110 SZIF 657720,00 0,00 38909,70
Provozni dotace MAS 40020 SZIF nesta‘;ff:nrg 346617 | o 66
Dotace na pokryti reZijnich nakladd 20100 Kralovéhr kraj 150000,00 150000,00 0,00
Obnova pamatek na dohled z Homole 10310 SZIF 1483200,00 0,00 72230,40
SKVMR — ocekavana dotace 70100 873033,10 829247,40 0,00
Naucné stezky 10300 SZIF 832860,00 0,00 103734,00
Venkovské tradice v krajiné | 60100 SZIF 1369000,00 0,00 12610,80
Vzdélavani 60300 SZIF 3546000,00 0,00| 157183,20
MAP Vysokomytsko 81000,81100 3773070 1514455,17 0,00
MAP Kostelecko 82000,82100 3698935,8 1499431,52 0,00
Celkem 15510785,80 3589667,92 423290,76
Dary pfijaté v roce 2016

Dary

Dar Vasinova 20000,00

Dar Svecové 20000,00

Dar Lorencova 30000,00

V Kosteleckych Horkach dne 26.4.2017

CM/

Bc. Martina Lorencova







Vysledovka po zakazkach (souhrnny piehled)

Strana 1

NAD ORLICI, o.p.s. IC: 27513823 Rok: 2016  Dne: 26.04.2017 Tisk vybranych zédznamd
Cislo zakazky Nazev zakazky Naklady Vynosy Hospodarsky zisk
10300NAUCst Nauéné stezky 117 029,00 117 029,00 0,00
10310Pam Obnova pamatek na dohled z Homole 80 256,00 80 256,00 0,00
20100isuSPL Tvorba ISU A SPL -KHK 169 890,00 169 890,00 0,00
20310Strateg Strategie Mésto Chocen 177 580,00 177 580,00 0,00
30000sluzby Sluzby mimo Uzemf 125 265,58 148 414,40 23 148,82
40020SPL-PRV Pfiprava a realizace SPL - PRV IV.1.1 42 372,00 42 372,00 0,00
50000 MAS MAS 118 601,34 197 286,75 78 685,41
60100PSvenk PS Venkovskeé tradice v krajiné 14 275,80 14 275,80 0,00
60110 Venkll Venkovske tradice v krajiné Il 46 668,00 48 293,70 1625,70
60300PSvzdél PS Vzdélavani 174 648,00 174 648,00 0,00
60310Vzdél Vzdélavani nezafazeno do dotace 99 624,00 99 624,00 0,00
60400venSKOL PS Venkovské komunitni §koly 5784,00 5784,00 0,00
70100 SCLLD SCLLD 873 033,10 873 033,10 0,00
81000 MAP Vysokomytsko pfimé naklady 1085 076,14 1085 076,14 0,00
81100 MAP Vysokomytsko paugaini naklady 429 379,03 429 379,03 0,00
82000 MAP Kostelecko pfimé naklady 1102 071,29 1102 071,29 0,00
82100 MAP Kostelecko pausalni naklady 397 360,23 397 360,23 0,00
Celkem 5058 913,51 5162 373,44

HospodafFsky zisk za obdobi 103 459,93

Tisk vybranych zaznam(: Datum >= 01.01.2016, Datum <= 31.12.2016







